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GOVERNANDO PARA TODOS

Itaitinga, 02 de junho de 2015.
f. N© 201 2-1/AD

Excelentissimo Senhor Presidente,

Tempestivamente, nos termos da legislagdo vigente que rege a matéria, encaminhamos a
esse Colendo Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Ceara - TCM/CE, a inclusa
Prestacdo de Contas de Gestdo (BALANCO GERAL) da SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO atinente ao exercicio financeiro de 2015 (01/01/2015 a
08/02/2015), elaborada em conformidade com a Instrugdo Normativa n.° 03/13 dessa

Egrégia Corte de Contas.

Na oportunidade, reiteramos protestos de estima e respeito.

Atenciosamente,

/)

Yo Sk
ANA PRISCILA OLIVEIRA VIANA
~  Secretaria de Administracio
CPF: 028.759.173-58

AO EXCELENT/ISSIMO SENHOR

CONSELHEIRO DR. FRANCISCO DE PAULA ROCHA AGUIAR
MD. PRESIDENTE DO TCM/CE

FORTALEZA — CEARA.
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PORTARIAN® 226 /2014 De 20 de Outubro de 2014.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAITINGA. Estado do Ceard. no uso das
atribuigoes e lhe sio conferidas pelo art. 80, 1. du Lei Orgdnica do Municipio,

RESOLVE:

Nomear a Sra.  ANA PRISCILA OLIVEIRA VIANA para o cargo de Secretdria de
Administrigio do Municipio do Jtaitinga. a partir Jesiz data

Registre-se, Publique-se ¢ Cumpra-se.

PACCO DO GOVERNO MUNICIPAL DE {TAITINGA, Estado do Ceard, em 20 de
Outubro de 2014,

' Qﬁ‘” é’tnu if\ﬁﬁi n}n\‘ﬁn‘**

Prefeito Municipal

Governo Municipal de Jtaitinga - Av. Cal, Virgilic Tavora, 1710 Bairro Anténio Miguel - Itajtinga - Ceara
Cep: 61.880-000 - CNPJ; 41.563.628/0005 42 - Fones/Fax: 85 | 3377.1361
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' GOVERNANDO PARA TODGS

Itaitinga, 08 de fevereiro de 2015,

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAITINGA, Estado do Cear4, no uso das atribuiges

RESOLVE:

~r

legais, combinado com o art. 80, IX, da Lei Orgénica do Municipio,

Exonear a Sra. ANA PRISCILA OLIVEIRA VIANA do cargo de Secretaria de
Administragéo do Municipio, a partir desta data.

Registre-se, Publique=se e Cumpra-se.

PACO DO GOVERNO MUNICIPAL DE ITAITINGA, Estado do Cear4, em 08 de fevereiro de

2015. ’
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PREFEITO MUNICIPAL

Governo Municipal de Itaitinga - Av. Cel. Virgilio Tvora, 1710 - Bairro Antdnlo Miguel - Itaitinga - Ceara
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GOVERNANDO PARA TODOS

CADASTRO DE GESTOR — CONFORME IN/TCM N°

Prefeitura Municipal de: ITAITINGA Exercicio: 2015

DADOS DA UNIDADE GESTORA:

Cédigo e Nome da Unidade Gestora (conforme o SIM):
04.01-SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

Nome do Servidor (Gestor):

ANA PRISCILA OLIVEIRA VIANA

Cargo/Funcdo: CPF:
Secretaria de Administracdo 028.759.173-58
Matricula: Periodo da Gestdo:
0489 01/01/2015a08/02/2015
Nomeacao/Designacdo Ato NO: Data do Ato: Data da Publicacdo:
AEN N° 226/2014 20/10/2014 20/10/2014
Delegagdo de Competéncia: Data do Ato: Data da Publicagdo: Data da Comunicacdo ao TCM:
Ordenador da Despesa 20/10/2014 20/10/2014 20/10/2014

Enderego Residencial:
RODOVIA BR 116 - KM 25

Bairro/Distrito:
Centro
Municipio:
ITAITINGA
UF: CEP:
CE 61.880-000
Elaborado por: ' Periodo da Gest&o:
ANA PRISCILA OLIVEIRA VIANA 01/01/2015a08/02/2015
Nomeacao/Designacdo Ato NO: Data do Ato: Data da Publicacdo:
AEN N° 226/2014 20/10/2014 20/10/2014
§ _ :
Tesoureiro! Contador: {‘ - Ordenador de Despesa:
; A 0 Dh -
ASS: ASS: _ ass: . de ekl &0
NOME NOME: Fco. 'ntr!rﬂo do Nascimento Neto  NOMETAna Priscila Oliveira Viana
MAT.: 028 / MAT.: 010648/0-0 (CR('{CE) MAT.: 0489
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Municipio: Més/Ano:
ITAITINGA 02/2015
C)rgéo: Unidade orcamentaria:
04-SECRETARIA DE ADMINISTRACAO 01-SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

CADASTRO DA EMPRESA E/OU CONTADOR RESPONSAVEL
1.0. IDENTIFICAGAO

Municipio: Exercicio:
ITAITINGA 2015
Empresa: Contador:
MUNICIPIOS CONSULTORIA & FRANCISCO ANTONIO DO NASCIMENTO
CONTABILIDADE S/S NETO
CNPJ: CPF: CRC:
86.701.430/0001-56 360.887.573-53 010648/0-5 (CE)
Enderego Comercial: Enderego Residencial:
RUA MANOEL AUGUSTO DE ALMEIDA, 111 RUA FLORIANO PEIXOTO, 2593
VILA BANCARIA - CEP: 63.300-00 BAIRRO DE FATIMA - CEP: 60.025-131
LAVRAS DA MANGABEIRA/CE FORTALEZA/CE
Telefone: Telefone Fixo e Celular:
(85) 3223.6400 (85) 3214.0948 / 9916.3900
Email: Email:
municipiosconsultoria@gmail.com fannetto@gmail.com
Tesoureiro} \ Contador: M\ Ordenador de Despesa:
ASS: (\ \ \ \ Q 0 ‘ ) ASS: L ASS:\-(_(U.. " (f;’é: W 1=
NOME: José EdmanAl gtes NOME: Fco. ntn{né do Nascimento Neto NOME: Ana Priscila Oliveira Viana
MAT.: 0ﬁ§7 \‘. MAT.: 010848/0-0 (CRC/CE) MAT.: 0489
\
\.\ J '\\
‘\ \‘.
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3 - SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO

Exercicio de 2015

Periodo: 01/01/2015 a 08/02/2015

Pagina.: 1

Balango Orgamentario

Anexo 12, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Receitas

Especificagdo Previséo R$ Execugdo R$  Diferenga para +/-
Receitas Correntes 37.686.100,00 0,00 44.036.740,00 (-)
Receita Tributéria 3.046.000,00 0,00 3.046.000,00 (-)
Receitas de Contribuigbes 407.000,00 0,00 407.000,00 (-)
Receita Patrimonial 89.100,00 0,00 89.100,00 (-)
Receita de Servigos 27.000,00 0,00 27.000,00 (-)
Transferéncias Correntes 39.670.440,00 0,00 39.670.440,00 (-)
Outras Receitas Correntes 797.200,00 0,00 797.200,00 (-)
Dedugdes do FUNDEB -6.350.640,00 0,00 6.350.640,00 (+)
Dedugdes da Receita -6.350.640,00 0,00 6.350.640,00 (+)
Receitas de Capital 9.661.500,00 0,00 9.661.500,00 (-)
Transferéncias de Capital 8.461.500,00 0,00 8.461.500,00 (-)
Qutras Receitas de Capital 1.200.000,00 0,00 1.200.000,00 (-)

Sub-Total: 47.347.600,00 0,00 47.347.600,00 (-)

Deficits: 0,00 229.780,21 229.780,21 (+)

Total Geral: 47.347.600,00 229.780,21 47.117.819,79 (-)

Despesas

Especificagao Fixacso R$ Execucfio R$ Diferenga R$
Créditos Orgamentarios e Suplementares 2.182.700,00 229.780,21 1.952.919,79
Créditos Especiais e Extraordinarios 0,00 0,00 0,00
Sub-Total: 2.182.700,00 229.780,21 1.952.919,79
Superavits: 45.164.900,00 0,00 0,00
Total Geral: 47.347.600,00 229.780,21 47.117.819,79

MUNICIPI bbN“ TORIA

C/CE:32

ANA PRISCILA OLIVEIRA VIANA

SECRETARIA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA

Exercicio de 2015
Periodo: 01/01/2015 a 08/02/2015

3 - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO Pagina.: 1
Balango Financeiro
Anexo 13, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)
RECEITA DESPESA
Receitas Orgcamentarias Despesas Orgamentarias
Administragéo 229.780,21
Total da Receita Or¢gamentaria: 0,00 Total da Despesa Orgamentaria; 229.780,21
Empenhado a Pagar Processado 13.928,39
Empenhado a Pagar Nao Processado 119.709,29
Total Empenhado a Pagar 133.637,68
Receita Extra Or¢gamentaria Despesa Extra Orgamentaria
CONTRIBUICAO SSPMI 116,73 CONTRIBUICAO SSPMI 236,15
Contribuicao Previdenciaria - INSS 3.319,16 Contribuicao Previdenciaria - INSS 2.577,70
Contribuicao Previdenciaria - Regime Proprio 226518 EMPRESTIMO BB 6.055,70
EMPRESTIMO BB 256296 EMPRESTIMO CEF 8.134,46
EMPRESTIMO CEF 4.363,96 IRRF 364,78
FALTAS/DEDUZIDAS 6.064,79 ISS 206,15
IRRF 2.074,79 PENSAQ ALIMENTICIA 357,36
ISS 206,15 RESTOS A PAGAR 2014 24.752,25
PENSAO ALIMENTICIA 184,00 Salario Familia 454,64
Salario Familia 147,96
Total da Receita Extra Orgamentaria: 21.305,68 Total da Despesa Extra Orcamentiria: 43.139,19
Receita de Transferéncias Despesa de Transferéncias

Secretaria de Administracdo 129.681,40 Secretaria de Administragao 14,00
Total das Receitas por Transferéncias: 129.681,40 Total das Despesas por Transferéncias: 14,00
Total: 284.624,76 Total: 272.933,40

Caixa - Saldo Anterior Caixa - Saldo Atual
Saldo do més anterior em Caixa: 0,00 Saldo do més atual em Caixa: 0,00

Banco - Saldo Anterior Banco - Saldo Atual
B.B 10.478-7 ( PMI-ADMINISTRA 4.993,17 B.B 10.478-7 ( PMI-ADMINISTRA 16.684,53

Sistema GESTOR - Médulo: Execugdo Orgamentaria

Pagina.:21/27




Estado do Ceara Exercicio de 2015
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA Periodo: 01/01/2015 a 08/02/2015
3 - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO Pagina.: 2
Balango Financeiro
Anexo 13, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Saldo do més anterior em Banco: 4.993,17 Saldo do més atual em Banco: 16.684,53

Total Geral: 289.617,93 Total Geral: 289.617,93

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA, em 08 de Fevereiro de 2015

{\/If\ QL WJ Q.

MUNICIPIOS db\\lsu TORIA e ANA PRISCILA OLIVEIRA VIANA
CRG/CE: 325 SECRETARIA
Sistema GESTOR - Médulo: Execugdo Orgamentaria Pagina.;22 / 27
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA

Exercicio de 2015
Periodo: 01/01/2015 a 08/02/2015

Secretaria de Administragao Pagina.: 1
Balango Patrimonial
Anexo 14, da Lei n® 4.320, de 17/03/1964 (Portaria SOF n°® 8, de 04/02/1985)
Ativo Passivo
Titulos R$ Titulos R$
Ativo Financeiro Passivo Financeiro
Disponivel 16.684,53 Restos a Pagar 171.254,00
Caixa _ 0,00 Restos a Pagar Processados 27.204,12
Bania: Couka Medmenta 18165453 Restos a Pagar Ndo Processados 144.049,88
Realizavel / Contas Pendentes Devedoras 2.382,86  Depositos / Créditos Diversos 1.8956.512,93
Salario Familia 1.785,40 Repasse do Duodecimo da Camara 1.921.824,36
M & A SEGUROS 6,78 Contribuicao Previdenciaria - Regime Proprio 2.217.81
EMPRESTIMO BB 590,68 Contribuicao Previdenciaria - INSS 7.261,61
1SS 230,61
IRRF 4.879,21
PENSAO ALIMENTICIA 745,84
CONTRIBUIGAO SSPMI 152,25
AUXILIO DOENCA - FMPS 3.512,51
FMSS 12,82
FALTAS/DEDUZIDAS 12.875,05
EMPRESTIMO CEF 2.720,93
HAP VIDA 79,93
Ativo Permanente 24.056,14
BENS MOVEIS 24.056,14
Soma do Ativo Real 43.123,53 Soma do Passivo Real 2.127.766,93
Passivo Real Descoberto: 2.084.643,40
Total Geral: 2.127.766,93 Total Geral; 2.127.766,93

-

ANA PRISCILA OLIVEIRA VIANA
SECRETARIA

MUNICIPIO C‘})NSL((TORIA
CRC/CE:325

Sistema GESTOR - Médulo: Balangos Contabeis




Estado do Ceara Exercicio de 2015

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA Periodo: 01/01/2015 a 08/02/2015
Secretaria de Administragéo Pagina.: 1

Demonstragio das Variagdes Patrimoniais
Anexo 15, da Lei n® 4.320, de 17/03/1964 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/1985)

Variagdes Ativas Variagdes Passivas

Titulos R$ Titulos R$

Resultantes da Execugéo Orgamentaria
Despesas Orgamentarias

Sem Receitas Orgamentdrias para esta Unidade Gestora. DESFESASICORRENTES eNzaa0
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 147.836,15
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 81.186,18
DESPESAS DE CAPITAL 757,88
INVESTIMENTOS 757,88
Mutagdes Patrimoniais Ativas 129.681,40 MutagBes Patrimoniais Passivas 14,00
REPASSE RECEBIDO 129.681,40 REPASSE CONCEDIDO 14,00
Total das Variagbes Ativas 129.681,40 Total das Variagées Passivas 229.794,21
Défcit Verificado: 100.112,81
Total Geral: 229.794,21 Total Geral 229.794 21
/ W LS Y Q -
MUNICIPIOS CON ULTORIA ~ ANA PRISCILA OLIVEIRA VIANA
RC/CE: 3 SECRETARIA

Sistema GESTOR - Mddulo: Balangos Contabeis
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA

Exercicio de 2015
Periodo: 01/01/2015 a 08/02/2015

3 - SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO P4gina. : 1
Receita e Despesa Segundo as Categorias Econdmicas (em R$ 1,00)
Adendo Il a Portaria SOF No. 03, de 04 de Fevereiro de 1985
Anexo 1. da Lei No. 4.320/64
Receitas Despesas
Receitas Correntes 0,00 Despesas Correntes 229.022,33
DEFICIT Corrente 229.022,33 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 147.836,15
Dedugdes da Receita Corrente 0,00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 81.186,18
Dedugtes do FUNDEB 0,00 Despesas de Capital 757,88
Dedugdes da Receita Patrimonial 0,00 INVESTIMENTOS 757,88
Receitas de Capital 0,00
DEFICIT Capital 757,88
R E 8 U M O
Receitas Correntes 0,00 Despesas 229.022,33
Receitas de Capital 0,00 Despesas de Capital 757,88
Receitas Correntes Intra-Or¢camentérias 0,00
Déficit 229.780,21
Total Geral do Anexo 01: 229.780,21 229.780,21

-

CRC/CE:32

MUNICIPIO CJ)I&SLM{TORIA

ANA PRISCILA OLIVEIRA VIANA
SECRETARIA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA Periodo: 01/01/2015 a 08/02/2015
3 - SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO Pagina.: 1
Receitas Segundo as Categorias Econémicas
Anexo 2, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) (em R$ 1,00)
Cédigo Especificagao Detalhamento Fonte  Cat. Econémica
Receitas

Nio existem Receitas Orgamentarias para esta Unidade Gestora.

SULTORYA Z CONTABILIDADE SIS
Antonio dgNascimento Neto

Socio Admfnistrador
CPF:460.887.573-53 - CRCICE: 010648/0-5

MUNICIPIOS
Francis
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Exercicio de 2015

Periodo: 01/01/2015 a 08/02/2015
Pagina.: 1

Despesa Segundo as Categorias Economicas
Anexo 2, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Orgao: 04
U.O.: 04.01 Secretaria de Administragao

Secretaria de Administragéo

Cddigo Especificagédo Desdobramento Grupo  Cat. Econdmica

3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 229.022,33

3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 147.836,15

3.1.90.00.00 Aplicagdes Diretas 147.836,15

3.1.90.04.00 Contratagéo por Tempo Determinado 63.887,71

3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal 72.239,63

3.1.90.13.00 Obrigagées Patronais 11.708,81

3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 81.186,18

3.3.90.00.00 Aplicacdes Diretas 81.186,18

3.3.90.30.00 Material de Consumo 1.464,00

3.3.90.35.00 Servigos de Consultoria 3.125,00

3.3.90.36.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 38.905,00

3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa 36.684,18

3.3.90.93.00 Indenizagdes e Restituigdes 1.008,00

4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 757,88

4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS 757,88

4.4.90.00.00 Aplicagdes Diretas 757,88

4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente 757,88

Total da Unidade Orgamentaria: 229.780,21 229.780,21 229.780,21
Total Geral: 229.780,21
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Despesa Segundo as Categorias Econémicas - Consolidado
Anexo 2, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Cadigo Especificagdo Desdobramento Grupo  Cat. Econémica
3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 229.022,33
3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 147.836,15
3.1.90.00.00 Aplicagdes Diretas 147.836,15
3.1.90.04.00 Contratagao por Tempo Determinado 63.887,71
3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal 72.239,63
3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais 11.708,81
3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 81.186,18
3.3.90.00.00 Aplicagbes Diretas 81.186,18
3.3.90.30.00 Material de Consumo 1.464,00
3.3.90.35.00 Servigos de Consultoria 3.125,00
3.3.90.36.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 38.905,00
3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa 36.684,18
3.3.90.93.00 Indenizagées e Restituigdes 1.008,00
4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 757,88
4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS 757,88
4.4.90.00.00 Aplicagdes Diretas 757,88
4.490.52.00 Equipamentos e Material Permanente 757,88
Total Geral: 229.780,21
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Exercicio de 2015
Periodo: 01/01/2015 a 08/02/2015

Pagina.: 1
Despesas Por Fungodes, Subfungdes e Programas
Anexo 6, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)
Orgéo: 04 Secretaria de Administragéo
U.O.: 04.01 Secretaria de Administragdo
Cadigo Especificacdo Op. Especiais Projetos Atividades Total
04.000.0000 Administragdo 0,00 0,00 229.780,21 229.780,21
04.122.0000 Administragéo Geral 0,00 0,00 229.780,21 229.780,21
04.122.0007 GESTAQ ADMINISTRATIVA E 0,00 0,00 229.780,21 229.780,21
Total da Unidade Orcamentéria: 0,00 0,00 229.780,21 229.780,21
Total Geral: 0,00 0,00 229.780,21 229.780,21
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Despesas Por Fungdes, Subfungdes e Programas
Anexo 7, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Cddigo Especificagéo Op. Especiais Projetos Atividades Total
04.000.0000 Administragéo 0,00 0,00 229.780,21 229.780,21
04.122.0000 Administragdo Geral 0,00 0,00 229.780,21 229.780,21
04.122.0007 GESTAO ADMINISTRATIVA E 0,00 0,00 229.780,21 229.780,21

Total Geral: 0,00 0,00 229.780,21 229.780,21
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA Periodo: 01/01/2015 a 08/02/2015
3 - SECRETARIA DE ADMINISTRAGAQ P

Despesas Por Fungdes, Subfun¢des e Programas de Acordo com o Vinculo
Anexo 8, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Cédigo Especificagio Ordinario Vinculado Total
04.000.0000 Administragdo 0,00 0,00 0,00
04.122.0000 Administragédo Geral 0,00 0,00 0,00
04.122.0007 GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA 0,00 0,00 0,00
Total Geral: 0,00 0,00 0,00
¥ ) :
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Periodo: 01/01/2015 a 08/02/2015
Pagina.: 1

Despesas por Orgdos e Fungdes

Anexo 9, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Unidade Orgamentaria Legislativa Judiciria Esj:;?;' a Administragéo
Secretaria de Administragdo 0,00 0,00 0,00 229.780,21
Total Geral: 0,00 0,00 0,00 229.780,21
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Despesas por Orgdos e Fungoes
Anexo 9, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

; 5% Defesa Seguranga Relacdes Assisténcia
Unidads Srgamenteria Nacional Pdblica Exteriores Social
Secretaria de Administracéo 0,00 0,00 0,00 0,00

Total Geral: 0,00 0,00 0,00 0,00
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Despesas por Orgaos e Fungoes
Anexo 9, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)
Unidade Orgamentaria Presvcig?;}cia Saude Trabalho Educacgao
Secretaria de Administragéo 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Geral: 0,00 0,00 0,00 0,00
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Despesas por Orgaos e Fungdes
Anexo 9, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n°® 8, de 04/02/85)

: g Direito da . S——
Unidade Orgamentéria Cultura Cidadaril Urbanismo Habitagédo
Secretaria de Administragao 0,00 0,00 0,00 0,00

Total Geraf:\ 0,00 0,00 0,00 0,00
l
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Despesas por Orgdos e Fungdes
Anexo 9, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n°® 8, de 04/02/85)
; . Gestao Ciéncia e :
Unidade Orgamentaria Saneamento Amblental Tecnologia Agricultura
Secretaria de Administragéo 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Geral: 0,00 0,00 0,00 0,00
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Periodo: 01/01/2015 a 08/02/2015
Péagina.: 1

Despesas por Orgaos e Fungdes
Anexo 9, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

; : Organizagéo — Comércio e ;
Unidade Orgamentaria Agréria Industria Servicos Comunicagdes
Secretaria de Administragao 0,00 0,00 0,00 0,00

Total Geral: 0,00 0,00 0,00 0,00
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Despesas por Orgaos e Fungodes
Anexo 9, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)
: : . Desporto e Encargos
Unidade Orgamentaria Energia Transporte | Ggak Especiais Total
Secretaria de Administragéo 0,00 0,00 0,00 0,00 229.780,21
Total Geral: 0,00 0,00 0,00 229.780,21
,/. ; 7 ] -
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Comparativo da Receita Orgada com a Arrecadada
Anexo 10, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8§, de (em R$ 1,00)

Cédigo

Especificagao

Orgada R$

Arrecadada R$ Diferenga para +/-

1000.00.00.00.00
1100.00.00.00.00
1110.00.00.00.00
1112.00.00.00.00
1112.04.00.00.00
1112.04.31.00.00

1113.00.00.00.00
1113.05.00.00.00
1120.00.00.00.00
1121.00.00.00.00
1122.00.00.00.00
1122.90.00.00.00
1130.00.00.00.00
1200.00.00.00.00
1220.00.00.00.00
1220.99.00.00.00
1300.00.00.00.00
1310.00.00.00.00
1319.00.00.00.00
1320.00.00.00.00
1325.00.00.00.00
1325.01.00.00.00
1325.02.00.00.00
1390.00.00.00.00
1600.00.00.00.00
1600.10.00.00.00
1600.13.00.00.00
1600.20.00.00.00

1600.40.00.00.00

1700.00.00.00.00
1720.00.00.00.00
1721.00.00.00.00
1721.01.00.00.00
1721.22.00.00.00

1721.22.90.00.00

1721.34.00.00.00

1722.00.00.00.00
1722.01.00.00.00
1722.22.00.00.00

1723.00.00.00.00

Receitas Correntes

Receita Tributéria

Impostos

Impostos sobre o Patriménio e a Renda

Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza

Imposto de Renda Retido nas Fontes Sobre Rendimentos
do Trabalho

Impostos sobre a Produgao e a Circulagdo
Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza
Taxas

Taxas pelo Exercicio do Poder de Policia
Taxas pela Prestacdo de Servigos

Taxa de Limpeza Publica

Contribuigdo de Melhoria

Receitas de Contribuigbes

Contribuigdes Econdmicas

Qutras Contribuigdes Econdmicas

Receita Patrimonial

Receitas Imobiliarias

Outras Receitas Imobiliarias

Receitas de Valores Mobiliarios

Remuneragdo de Depdsitos Bancérios
Remuneragéo de Depdsitos de Recursos Vinculados
Remuneragéo de Depdsitos de Recursos néo Vinculados
Outras Receitas Patrimoniais

Receita de Servigos

Servigos de Informagdes Estatisticas

Servigos Administrativos

Servicos de Consultoria, Assisténcia Técnica e Analise de
Projetos

Servigos de Certificagdo e Homologagéao de Produtos de
Telecomunicagdes

Transferéncias Correntes
Transferéncias Intergovernamentais
Transferéncias da Unido
Participagdo na Receita da Unido

Transferéncia da Compensag&o Financeira pela
Exploragao de Recursos Naturais

Outras Transferéncias decorrentes de Compensagéo
Financeira pela Explora¢do de Recursos Naturais

Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de
Assisténcia Social - FNAS

Transferéncias dos Estados
Participagdo na Receita dos Estados

Transferéncia da Cota-parte da Compensacéo Financeira
(25%)

Transferéncias dos Municipios
fi

A

44,036.740,00
3.046.000,00
2.780.000,00
1.680.000,00
570.000,00
570.000,00

1.100.000,00
1.100.000,00
260.000,00
200.000,00
60.000,00
60.000,00
6.000,00
407.000,00
407.000,00
7.000,00
89.100,00
7.000,00
7.000,00
72.600,00
72.600,00
38.600,00
34.000,00
9.500,00
27.000,00
6.000,00
6.000,00
6.000,00

3.000,00

39.670.440,00
33.044.200,00
25.844.200,00
24.896.200,00

283.000,00

23.000,00

35.000,00

7.000.000,00
6.965.000,00
35.000,00

200.000,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

44.036.740,00 (-)
3.046.000,00 (-)
2.780.000,00 (-)
1.680.000,00 (-)
570.000,00 (-)
570.000,00 (-)

1.100.000,00 (-)
1.100.000,00 ()
260.000,00 (-)
200.000,00 (-)
60.000,00 (-)
60.000,00 (-)
6.000,00 (-)
407.000,00 (-)
407.000,00 (-)
7.000,00 (-)
89.100,00 (-)
7.000,00 (-)
7.000,00 (-)
72.600,00 (-)
72.600,00 (-)
38.600,00 (-)
34.000,00 (-)
9.500,00 (-)
27.000,00 (-)
6.000,00 (-)
6.000,00 {-)
6.000,00 (-)

3.000,00 (-)

39.670.440,00 (-)
33.044.200,00 (-)
25.844.200,00 (-)
24.896.200,00 (-)

283.000,00 (-)

23.000,00 (-)
35.000,00 (-)

7.000.000,00 (-)
6.965.000,00 (-)
35.000,00 (-)

200.000,00 (-)
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Comparativo da Receita Orgada com a Arrecadada
Anexo 10, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de (em R$ 1,00)

Cdadigo Especificagédo Orcada R$ Arrecadada R$ Diferenga para +/-
1760.00.00.00.00 Transferéncias de Convénios 6.581.240,00 0,00 6.581.240,00 (-)
1761.00.00.00.00 Transferéncias de Convénios da Uni&o e de Suas 6.331.240,00 0,00 6.331.240,00 (-)

Entidades
1762.00.00.00.00 Transferéncia de Convénios dos Estados e do Distrito 250.000,00 0,00 250.000,00 (-)
Federal e de Suas Entidades
1762.99.00.00.00 Outras Transf. de Convenios dos Estados 250.000,00 0,00 250.000,00 (-)
1900.00.00.00.00 OQutras Receitas Correntes 797.200,00 0,00 797.200,00 (-)
1910.00.00.00.00 Multas e Juros de Mora 34.200,00 0,00 34.200,00 (-)
1911.00.00.00.00 Multas e Juros de Mora dos Tributos 2.200,00 0,00 2.200,00 (-)
1919.00.00.00.00 Multas de Outras Origens 32.000,00 0,00 32.000,00 (-)
1920.00.00.00.00 Indenizagbes e Restituigdes 90.000,00 0,00 90.000,00 (-)
1921.00.00.00.00 Indenizagdes 45.000,00 0,00 45.000,00 (-)
1922.00.00.00.00 Restituigbes 45.000,00 0,00 45.000,00 (-)
1930.00.00.00.00 Receita da Divida Ativa 43.000,00 0,00 43.000,00 (-)
1931.00.00.00.00 Receita da Divida Ativa Tributaria 13.000,00 0,00 13.000,00 (-)
1932.00.00.00.00 Receita da Divida Ativa N&o Tributaria 30.000,00 0,00 30.000,00 (-)
1990.00.00.00.00 Receitas Diversas 630.000,00 0,00 630.000,00 (-)
2000.00.00.00.00 Receitas de Capital 9.661.500,00 0,00 9.661.500,00 (-)
2400.00.00.00.00 Transferéncias de Capital 8.461.500,00 0,00 8.461.500,00 (-)
2420.00.00.00.00 Transferéncias Intergovernamentais 70.000,00 0,00 70.000,00 (-)
2421.00.00.00.00 Transferéncias da Uniéo 70.000,00 0,00 70.000,00 (-)
2470.00.00.00.00 Transferéncias de Convénios 8.391.500,00 0,00 8.391.500,00 (-)
2471.00.00.00.00 Transferéncia de Convénios da Unido e de suas Entidades 8.291.500,00 0,00 8.291.500,00 (-)
2472.00.00.00.00 Transferéncias de Convénios dos Estados e do Distrito 100.000,00 0,00 100.000,00 (-)
Federal e de suas Entidades
2472.99.00.00.00 Outras Transfer&ncias de Convénio dos Estados 100.000,00 0,00 100.000,00 (-)
2500.00.00.00.00 Outras Receitas de Capital 1.200.000,00 0,00 1.200.000,00 (-)
9000.00.00.00.00 Dedugdo da Receita -6.350.640,00 0,00 6.350.640,00 (+)
9700.00.00.00.00 Dedugéo da Receita de Transferéncias Correntes -6.350.640,00 0,00 6.350.640,00 (+)
9721.00.00.00.00 Dedugao da Receita de Transferéncias da Uni&o para -4.983.640,00 0,00 4.983.640,00 (+)
Formagéo do FUNDEB
9721.01.00.00.00 Dedugéo da Receita de Transferéncias da Unido para -4.979.240,00 0,00 4.979.240,00 (+)
Formagao do FUNDEB
9721.01.02.00.00 Dedugéo de Receita para a Formagéo do FUNDEB - FPM -4,978.240,00 0,00 4.978.240,00 (+)
9721.01.05.00.00 Dedugao de Receita para a Formagdo do FUNDEB - ITR -1.000,00 0,00 1.000,00 (+)
9721.36.00.00.00 Deducgdo de Receita para a Formagao do FUNDEB - ICMS -4.400,00 0,00 4.400,00 (+)
DESONERACAQ LEI COMPL. 87/96
9722.00.00.00.00 Dedugéo da Receita Transferida do Estado para a -1.367.000,00 0,00 1.367.000,00 (+)
Formagéo do FUNDEB
9722.01.01.00.00 Dedugao de Receita para a Formagao do FUNDEB - ICMS -1.200.000,00 0,00 1.200.000,00 (+)
9722.01.02.00.00 Dedugéo de Receita para a Formagéo do FUNDEB - IPVA -160.000,00 0,00 160.000,00 (+)
9722.01.04.00.00 Dedugéo da Receita para Formagdo do FUNDEB - IPI -7.000,00 0,00 7.000,00 (+)

EXPORTACAO
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Comparativo da Receita Orgada com a Arrecadada
Anexo 10, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de

(em R$ 1,00)

Cddigo

Especificagao

Orgada R$ Arrecadada R$ Diferenga para +/-

Total Geral:

47.347.600,00 0,00 47.347.600,00 (-)
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Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada
Anexo 11, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)
Orgéo: 04 Secretaria de Administragao
U.O.: 04.01 Secretaria de Administragédo
Creditos Créditos
Cadigo Especificacéo Orgcamentarios e Especiais e Total Realizada Diferenga
Suplementares Extraordinarios
3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 2.140.700,00 0,00 2.140.700,00 229.022,33 1.911.677,67
3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS 1.306.700,00 0,00 1.306.700,00 147.836,15 1.158.863,85
3.1.90.00.00 Aplicagoes Diretas 1.306.700,00 0,00 1.306.700,00 147.836,15 1.158.863,85
3.1.90.01.00 Aposentadorias RPPS, Reserva 5.000,00 0,00 5.000,00 0,00 5.000,00
3.1.90.03.00 Pensdes do RPPS e do Militar 5.000,00 0,00 5.000,00 0,00 5.000,00
3.1.90.04.00 Contratagéo por Tempo 160.000,00 0,00 160.000,00 63.887,71 96.112,29
3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas 850.000,00 0,00 850.000,00 72.239,63 777.760,37
3.1.80.13.00 Obrigagdes Patronais 115.700,00 0,00 115.700,00 11.708,81 103.991,19
3.1.90.34.00 Outras Desp. de Pessoal 6.000,00 0,00 6.000,00 0,00 6.000,00
3.1.90.91.00 Sentencas Judiciais 15.000,00 0,00 15.000,00 0,00 15.000,00
3.1.90.92.00 Despesas de Exercicios 15.000,00 0,00 15.000,00 0,00 15.000,00
3.1.90.96.00 Ressarcimento de Despesas de 5.000,00 0,00 5.000,00 0,00 5.000,00
3.1.91.13.00 Obrigagbes Patronais 130.000,00 0,00 130.000,00 0,00 130.000,00
3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS 834.000,00 0,00 834.000,00 81.186,18 752.813,82
3.3.50.00.00 Transferéncias a Instituiges 47.000,00 0,00 47.000,00 0,00 47.000,00
3.3.50.41.00 ContribuicSes 40.000,00 0,00 40.000,00 0,00 40.000,00
3.3.50.43.00 Subvengdes Sociais 7.000,00 0,00 7.000,00 0,00 7.000,00
3.3.90.00.00 Aplicages Diretas 787.000,00 0,00 787.000,00 81.186,18 705.813,82
3.3.90.04.00 Contratagdo por Tempo 5.000,00 0,00 5.000,00 0,00 5.000,00
3.3.90.14.00 Diarias - Civil 32.000,00 0,00 32.000,00 0,00 32.000,00
3.3.90.30.00 Material de Consumo 45.000,00 0,00 45.000,00 1.464,00 43.536,00
3.3.90.31.00 Premiagdes Culturais, Artist., 5.000,00 0,00 5.000,00 0,00 5.000,00
3.3.90.33.00 Passagens e Despesas com 28.000,00 0,00 28.000,00 0,00 28.000,00
3.3.90.35.00 Servigos de Consultoria 96.000,00 0,00 96.000,00 3.125,00 92.875,00
3.3.90.36.00 Outros Servigos de Terceiros - 145.000,00 0,00 145.000,00 38.905,00 106.095,00
3.3.90.37.00 Locagéo de Mao-de-Obra 15.000,00 0,00 15.000,00 0,00 15.000,00
3.3.80.39.00 Outros Servigos de Terceiros - 325.000,00 0,00 325.000,00 36.684,18 288.315,82
3.3.80.47.00 Obrigagdes Tributérias e 50.000,00 0,00 50.000,00 0,00 50.000,00
3.3.90.48.00 Outros Auxilios Financeiros a 5.000,00 0,00 5.000,00 0,00 5.000,00
3.3.90.91.00 Sentengas Judiciais 6.000,00 0,00 6.000,00 0,00 6.000,00
3.3.90.92.00 Despesas de Exercicios 5.000,00 0,00 5.000,00 0,00 5.000,00
3.3.90.93.00 Indenizagbes e Restituigdes 25.000,00 0,00 25.000,00 1.008,00 23.992,00
4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 42.000,00 0,00 42.000,00 757,88 41.24212




Estado do Ceara

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA

3 - SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

Exercicio de 2015
Periodo: 01/01/2015 a 08/02/2015

Pagina.: 2
Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada
Anexo 11, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)
4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS 42.000,00 0,00 42.000,00 757,88 41.242,12
4.4.90.00.00 Aplicagdes Diretas 42.000,00 0,00 42.000,00 757,88 41.242,12
4.4.90.51.00 Obras e Instalagdes 15.000,00 0,00 15.000,00 0,00 15.000,00
4.4.90.52.00 Equipamentos e Material 27.000,00 0,00 27.000,00 757,88 26.242,12
Total da Unidade Orgamentaria: 2.182.700,00 0,00 2.182.700,00 229.780,21 1.952.919,79
Total Geral: 2.182.700,00 0,00 2.182.700,00 229.780,21  1.952.919,79
ddo 2 O\ ©

MUNICI |és EOK?ULTORIA

CRC/CE:3@5

ANA PRISCILA OLIVEIRA VIANA
SECRETARIA
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ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA

Av. Cel. Virgilio Tavora, 1710 — Antonio Miguel — CEP: 61.880-000
CNPJ: 41.563.628/0001-82 — CGF: 06.920.642-2

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
(SEAD)

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2015

(01/01/2015 a 08/02/2015)

Contas de Gestdo — IN-TCM/CE n.© 03/13

IV - Demonstrativo dos Adiantamentos Concedidos ( Modefos 03)




ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA

Av. Cel. Virgilio Tavora, 1710 — Antonio Miguel — CEP: 61.880-000 &
CNPJ: 41.563.628/0001-82 — CGF: 06.920.642-2 Ita Itl n g a

GOVERNANDO PARA TODOS

DECLARACAO

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do

Ceara, em cumprimento ao disposto no inciso IV do Artigo 6.° da Instrugdo

Normativa n.° 03/13-TCM/CE, que a SECRETARIA DE ADMINISTRAQI'-'\O

no exercicio financeiro de 2015 (01/01/2015 a 08/02/2015), hada tem a
registrar no MODELO 03 - DEMONSTRATIVO DOS ADIANTAMENTOS

CONCEDIDOS.

Pago do Poder Executivo Municipal de Itaitinga — Estado do Ceara
Em, 08 de fevereiro de 2015.

s
(;' = a7 &
(ANA PRISCILA OLIVEIRA VIANA
Secretaria de Administracao
CPF: 028.759.173-58
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ESTADO DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA _en -
Av. Cel. Virgilio Tavora, 1710 - Antonio Miguel — CEP: 61.880-000 =g =
CNPJ: 41.563.628/0001-82 — CGF: 06.920.642-2 Itaitin ga

GOVERMNANDO PARA TODOS

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
(SEAD)

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2015

(01/01/2015 a 08/02/2015)

Contas de Gestao — IN-TCM/CE n.° 03/13

V - Demonstrativo das Doagdes, Subvengdes, Auxilios e Contribuigdes Concedidos (Modelo 04)




ESTADO DO CEARA A
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA o -

Wiy » A
Av. Cel. Virgilio Tavora, 1710 — Antonio Miguel — CEP: 61.880-000 FIP A it
CNPJ: 41.563.628/0001-82 — CGF: 06.920.642-2 Itaitin ga

GOVERNANDO PARA TODOS

DECLARACAO

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do

Ceara, em cumprimento ao disposto no inciso V do Artigo 6.° da Instrugdo

Normativa n.? 03/13-TCM/CE, que a SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

no exercicio financeiro de 2015 (01/01/2015 a 08/02/2015), nada tem a
registrar no MODELO 04 - DEMONSTRATIVO DAS DOACOES, SUBVENCOES,

AUXILIOS E CONTRIBUICOES CONCEDIDOS.

Pago do Poder Executivo Municipal de Itaitinga — Estado do Ceara
Em, 08 de fevereiro de 2015.

Y,
r { g S / 1 <
odit e 40 ; | -
(ANA PRISCILA OLIVEIRA VIANA
Secretaria de Administragdo
CPF: 028.759.173-58
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ESTADO DO CEARA //‘\\\\
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA ) &2

Mgy

Av. Cel, Virgilio Tavora, 1710 — Antonio Miguel — CEP: 61.880-000 PP g
CNPJ: 41.563.628/0001-82 — CGF: 06.920.642-2 Itaitin ga

GOVERNANDO PARA TODOS

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
(SEAD)

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2015

(01/01/2015 a 08/02/2015)

Contas de Gestdao — IN-TCM/CE n.° 03/13

VI - Demonstrativo das Responsabilidades N&o Regularizadas (Modelo 05)




ESTADO DO CEARA A
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA @ -

L™ 'ksd‘i’
oo GOVERNO MUNIGIPAL DE

Av. Cel. Virgilio Tavora, 1710 — Antonio Miguel — CEP: 61.880-000 - -
CNPJ: 41.563.628/0001-82 — CGF: 06.920.642-2 Ita ltl n g a

GOVERNANDO PARA TODOS

DECLARACAO

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do
Ceara, em cumprimento ao disposto no inciso VI do Artigo 6.° da Instrugdo

Normativa n.° 03/13-TCM/CE, que a SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

no exercicio financeiro de 2015 (01/01/2015 a 08/02/2015), nada tem a
registrar no MODELO 05 - DEMONSTRATIVO DAS RESPONSABILIDADES

NAO REGULARIZADAS.

Paco do Poder Executivo Municipal de Itaitinga — Estado do Ceara
Em, 08 de fevereiro de 2015.

LANZ\WPEISCILA OLIVEIRA VIANA
Secretaria de Administragao
CPF: 028.759.173-58
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ESTADO DO CEARA //\.\\
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 2

P
'uqmm!:«.@e?l' o

Av. Cel. Virgilio Tavora, 1710 — Antonio Miguel — CEP; 61.880-000 PP i
CNPJ; 41.563.628/0001-82 — CGF: 06.920.642-2 Itaitin ga
GO

VERNANDO PARA TODOS

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
(SEAD)

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2015

(01/01/2015 a 08/02/2015)

Contas de Gestao — IN-TCM/CE n.° 03/13

VII - Demonstrativos dos Restos a Pagar Inscritos, Pagos e Cancelados (Modelo 06)




ESTADO DO CEARA A
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA -

.#’”';h

li.l”!!nh::'"“1

Av. Cel. Virgflio Tavora, 1710 — Antonio Miguel — CEP; 61.880-000 m s
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GOVERNANDO PARA TODOS

RESTOS A PAGAR INSCRITOS
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GOVERNANDO PARA TODOS

RESTOS A PAGAR LIQUIDADOS
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GOVERNANDO PARA TODOS

RESTOS A PAGAR PAGOS
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ESTADO DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA e -
Av. Cel. Virgilio Tavora, 1710 — Antonio Miguel — CEP: 61.880-000 IR it
CNPJ: 41.563.628/0001-82 — CGF: 06.920.642-2 Itaitin ga

GOVERNANDO PARA TODOS

DECLARACAO

DECLARO, perante a Camara Municipal de ITAITINGA/CE e o Tribunal de Contas
dos Municipios do Estado do Ceara — TCM/CE, que durante o exercicio financeiro de

2/2015) a SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
ndo efetuou cancelamento e nem declarou prescricdo de RESTOS A PAGAR.

Paco do Poder Executivo Municipal de Itaitinga — Estado do Ceara
Em, 08 de fevereiro de 2015.

)

S _/2

LANA PRISCILA OLIVEIRA VIANA
Secretaria de Administracdo

CPF: 028.759.173-58
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SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
(SEAD)

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2015

(01/01/2015 a 08/02/2015)

Contas de Gestdo — IN-TCM/CE n.° 03/13

VIII - Relatdrio do Setor Contabil (Modelo 07)
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Av. Cel. Virgilio Tavora, 1710 — Antonio Miguel — CEP: 61.880-000 e
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GOVERNANDO PARA TODOS

RELATORIO DO RESPONSAVEL PELO SETOR CONTABIL

Examinada a prestagdo de contas do(s) ordenador(es) de despesa(s) da SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO, referente ao exercicio financeiro de 2015 (01/01/2015 a

08/02/2015), contatamos:
SIM NAO NAO APLIC.
a). a regularidade dos documentos e comprovantes que
deram origem aos registros contabeis. X
b). a propriedade e regularidade dos registros contabeis. X
c). a regularidade da execucdo orcamentdria da X
despesa.
d). a regularidade da execugdo orcamentaria da receita. X
e). a existéncia de irregularidade ou ilegalidades, bem
como falhas que tenham causado ou possam causar X

prejuizos ao erario.

OBSERVAGOES:
O gestor primou pelo zelo com o patriménio publico ja existente, bem como pela aplicagédo dos
recursos recebidos de forma honesta e racional.

Paco do Poder Executivo Municipal de Itaitinga — Estado do Ceara
Em, 08 de fevereiro de 2015.

Tesoureim\ Contador: /M\ Ordenador de Despesa
ASS:(\ \ \ \ ASS: ASS: /{ ‘ (C =

Imar NOME: Fc Al1t0n|0 o Nascimento Neto NOME Ana Prlsula Oliveira Viana
\ MAT.: 010648/0-0 ( RC,/CE) MAT.: 0489
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GOVERNANDO PARA TODOS

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
(SEAD)

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2015

(01/01/2015 a 08/02/2015)

Contas de Gestdao — IN-TCM/CE n.° 03/13

IX - Termo de Conferéncia de Caixa e Conciliagbes Bancéarias (Modelo 08)




Iitaitinga

Estado do Ceara
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA
Termo de Conferéncia de Caixa e Conciliagdo Bancaria
Demonstrativo - SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

Aos 08 ( Oito ) dias do més de Fevereiro de 2015, efetuou-se verificagéo dos valores de Tesouraria, obtendo os
seguintes resultados:

1. Em Caixa R$: 0,00 (Zero Real)

2. Em Banco R$: 16.684,53 (Dezesseis Mil e Seiscentos e Oitenta e Quatro Reais e Cinquenta e Trés Centavos)

Org.: 3 SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

U.0.: 0401 Secretaria de Administragao

Cod. Conta Nomenclatura Saldo R$

4 B.B 10.478-7 ( PMI-ADMINISTRACAO ) 16.684,53
Total da Und. 16.684,53
Total da Unidade Gestora: 16.684,53

3. Total Geral (1 + 2) R$: 16.684,53 (Dezesseis Mil e Seiscentos e Oitenta e Quatro Reais e Cinquenta e Trés
Centavos)

4. Demonstrativo das Conciliagbes Bancarias
N&o Existem Conciliages Bancarias

/) g - 1
- dd. ‘Gl O, ) -
ANA PRISCILA OLIVEIRA VIANA

SECRETARIA
RIA TABILIDADE SIS

tdniv doWagcimento Neto

bcio Administgador

CPF: 360.987.573-53 - CRCICE: 010648/0-5

Francisco

Sistema GESTOR - Médulo: Execugdo Orgamentaria Pagina.:1 /1
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NNNNNN DO PARA TODOS

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
(SEAD)

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2015

(01/01/2015 a 08/02/2015)

Contas de Gestdao — IN-TCM/CE n.° 03/13

X - Relagdo de Contas, Saldos e Extratos Bancarios
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ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA

Av. Cel, Virgilio Tavora, 1710 - Antonio Miguel — CEP; 61.880-000
CNPJ: 41.563.628/0001-82 — CGF: 06.920.642-2

GOVERNANDO PARA TODODS

PRIMEIRA FOLHA DO EXTRATO BANCARIO




Langamentos Sem Transferéncia Automatica

Usuario: admin

Periodo: De 01/01/2015 a 31/01/2015

Emissao: 09/02/2015

Data Dt. Bal. Histérico Documento Lote Débitos Créditos Saldo
Agéncia: 3880-6 Conta: 10.478-7 Titular: P M | ADMINSITRACAO
31/112/2014 Saldo anterior 4.696,17 C
05/01/2015 0310 - TAR DOC/TED-E 00860051100049540 13113 7,80
05/01/2015 0109 - PAG TITULO 00000000000010501 13105 350,00
05/01/2015 0393 - TED 00000000000010502 13105 3.770,50 P
05/01/2015 0870 - TRANSF.ON LINE 00663880000138620 99026 11.000.00/
05/01/2015 0470 - TRANSF.ON LINE 00663880000139229 99026 119,42
05/01/2015 0470 - TRANSF.ON LINE 00663880000138901 99026 3.492,74
05/01/2015 Movimento do dia 7.740,46 11.000,00
Saldo 7.955,71 C
06/01/2015 0310 - TAR DOC/TED-E 00870061000049151 13113 7,80
06/01/2015 0310 - TAR DOC/TED-E 00870061000049152 13113 7,80
06/01/2015 0166 - EMISSAC DE DOC 00000000000010602 13105 258,00
101/2015 0166 - EMISSAO DE DOC 00000000000010601 13105 680,00
06/01/2015 0470 - TRANSF.ON LINE 00663880000009569 95026 9,00
06/01/2015 Movimento do dia 962,60 0,00
Saldo 6.99311C
07/01/2015 0870 - TRANSF.ON LINE 00663880000009569 99026 2.000,0
07/01/2015 Movimento do dia 0,00 2.000,00
Saldo 8.99311C
08/01/2015 0375 - IMPOSTOS 00000000000010803 13105 330,00
08/01/2015 0361 - PGTO CONTA AGUA  00000000000010801 13105 46,65
08/01/2015 0375 - IMPOSTOS 00000000000010802 13105 7.472,49
08/01/2015 0470 - TRANSF.ON LINE 00663880000009569 99026 14,00
08/01/2015 0470 - TRANSF.ON LINE 00663880000009569 99026 14,00
08/01/2015 0470 - TRANSF.ON LINE 00663880000014364 99026 686,00
08/01/2015 Movimento do dia 8.563,14 0,00
Saldo 429,97 C
08/01/2015 0470 - TRANSF.ON LINE 00661369000005210 99026 500,00
N9/01/2015 0470 - TRANSF.ON LINE 00661369000005210 99026 500,00 /
101/2015 0870 - TRANSF.ON LINE 00663880000009569 99026 2.000,00
09/01/2015 0470 - TRANSF.ON LINE 00662374000100083 99026 2.576,00
09/01/2015 0870 - TRANSF.ON LINE 00663880000009569 99026 14.000.00’/
09/01/2015 0470 - TRANSF.ON LINE 00662374000100083 99026 11.239,60
09/01/2015 Movimento do dia 14.815,60 16.000,00
Saldo 1.614,37C
13/01/2015 0109 - PAG TITULO 00000000000011301 13105 1.350,00 -
13/01/2015 0870 - TRANSF.ON LINE 00663880000009569 99026 5.000,00/
13/01/2015 0470 - TRANSF.ON LINE 00663880000009569 99026 26,40
13/01/2015 0470 - TRANSF.ON LINE 00663473000029735 99026 1.733,60
13/01/2015 Movimento do dia 3.110,00 5.000,00
Saldo 3.504,37 C
14/01/2015 0470 - TRANSF.ON LINE 00663880000009569 99026 22,50
14/01/2015 0470 - TRANSF.ON LINE 00861799000015826 99026 1.477,50
14/01/2015 0470 - TRANSF.ON LINE 00661604000007011 99026 757,88
14/01/2015 Movimento do dia 2.257,88 0,00
Saldo 1.246,49C
16/01/2015 0310 - TAR DOC/TED-E 00830160900033525 13113 7.80
16/01/2015 0166 - EMISSAQO DE DOC 00000000000011601 13105 89,00
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Langcamentos Sem Transferéncia Automatica

Usuario: admin

Periodo: De 01/01/2015 a 31/01/2015

Emissdo: 09/02/2015

Data Dt. Bal. Histérico Documento Lote Débitos Créditos Saldo
16/01/2015 Movimento do dia 96,80 0,00

Saldo 1.149,69 C
19/01/2015 0120 - TRANSF POUPANCA 00663880510012091 99026 600,00
19/01/2015 Movimento do dia 600,00 0,00

Saldo 549,69 C
20/01/2015 0870 - TRANSF.ON LINE 00663880000009569 99026 2.000.00/
20/01/2015 Movimento do dia 0,00 2.000,00

Saldo 2.549,69 C
28/01/2015 0109 - PAG TITULO 00000000000012801 13105 350,00
28/01/2015 0870 - TRANSF.ON LINE 00663880000009569 99026 2.000,09//
28/01/2015 0470 - TRANSF.ON LINE 00663880000009569 99026 30,92
28/01/2015 0470 - TRANSF.ON LINE 00663880000010282 99026 2.169,08

~28101/2015 Movimento do dia 2.550,00 2.000,00

Saldo 1.999,69 C
29/01/2015 0310 - TAR DOC/TED-E 00870290900062439 13113 7,80
29/01/2015 0393 -TED 00000000000012901 13105 1.008,00
29/01/2015 Movimento do dia 1.015,80 0,00

Saldo 983,89 C

SEM LANCAMENTOS NO PERIODO
30/01/2015 Saldo 983,89 C
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GOVERNANDO PARA TODOS

ULTIMA FOLHA DO EXTRATO BANCARIO




Langamentos Sem Transferéncia Automatica

Usudrio: admin

Periodo: De 01/02/2015 a 28/02/2015

Emissao: 11/03/2015

Data Dt. Bal. Histérico Documento Lote Débitos Créditos Saldo
Agéncia: 3880-6 Conta: 10.478-7 Titular: P M | ADMINSITRACAO
30/01/2015 Saldo anterior 983,89 C
02/02/2015 0870 - TRANSF.ON LINE 00663880000138620 99026 50.000,00
02/02/2015 0470 - TRANSF.ON LINE 00663880033251666 99026 45.488,05
02/02/2015 Movimento do dia 45.488,05 50.000,00
Saldo 5.495,84 C
03/02/2015 0310 - TAR DOC/TED-E 00820340900755413 13113 7,80
03/02/2015 0166 - EMISSAQ DE DOC 00000000000020301 13105 184,00
03/02/2015 0470 - TRANSF.ON LINE 00663880000016390 99026 173,36
03/02/2015 0470 - TRANSF.ON LINE 00663880000009569 99026 46,87
03/02/2015 0470 - TRANSF.ON LINE 00663296000019234 99026 3.078,13
03/02/2015 Movimento do dia 3.490,16 0,00
i Saldo 2.005,68 C
04/02/2015 0310 - TAR DOC/TED-E 00860351200150143 13113 7,80
04/02/2015 0393 - TED 00000000000020401 13105 4.363,96
04/02/2015 0870 - TRANSF.ON LINE 00663880000009569 99026 23.000,00
04/02/2015 0470 - TRANSF.ON LINE 00663880000139229 99026 116,73
04/02/2015 0470 - TRANSF.ON LINE 00663880000138901 98026 2.562,96
04/02/2015 Movimento do dia 7.051,45 23.000,00
Saldo 17.954,23 C
05/02/2015 0470 - TRANSF.ON LINE 00661369000005210 99026 518,00
05/02/2015 0470 - TRANSF.ON LINE 00663880000009569 99026 25,35
05/02/2015 0470 - TRANSF.ON LINE 00663880000016784 99026 726,70
05/02/2015 Movimento do dia 1.270,05 0,00
Saldo 16.684,18 C
06/02/2015 0470 - TRANSF.ON LINE 00662374000100083 99026 2.576,00
06/02/2015 0870 - TRANSF.ON LINE 00663880000009569 99026 14.000,00
06/02/2015 0310 - TAR DOC/TED-E 00840370900110911 13113 7,80
06/02/2015 0166 - EMISSAO DE DOC 00000000000020602 13105 450,00
~25/02/2015 0361 - PGTO CONTA AGUA  00000000000020601 13105 46,65
.202/2015 0470 - TRANSF.ON LINE 00662374000100083 99026 11.239,60
06/02/2015 Movimento do dia 14.320,05 14.000,00
Saldo 16.364,13 C
10/02/2015 0120 - TRANSF POUPANCA  00663880510005664 99026 335,96
10/02/2015 Movimento do dia 335,96 0,00
Saldo 16.028,17 C
11/02/2015 0375 - IMPOSTOS 00000000000021102 13105 39,60
11/02/2015 0375 - IMPOSTOS 00000000000021101 13105 8.627,03
11/02/2015 0470 - TRANSF.ON LINE 00663880000009356 99026 116,50
11/02/2015 0470 - TRANSF.ON LINE 00663880000014364 99026 393,96
11/02/2015 0470 - TRANSF.ON LINE 00663880000009569 99026 8,04
11/02/2015 Movimento do dia 9.185,13 0,00
Saldo 6.843,04 C
12/02/2015 0109 - PAG TITULO 00000000000021201 13105 1.350,00
12/02/2015 0470 - TRANSF.ON LINE 00661604000205219 99026 1.390,00
12/02/2015 Movimento do dia 2.740,00 0,00
Saldo 4.103,04C
13/02/2015 0470 - TRANSF.ON LINE 00663880000009569 99026 120,00
13/02/2015 0470 - TRANSF.ON LINE 00661799000015826 99026 650,00
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Lancamentos Sem Transferéncia Automatica

Usuario: admin

Periodo: De 01/02/2015 a 28/02/2015

Emissdo: 11/03/2015

Data Dt. Bal. Histérico Documento Lote Débitos Créditos Saldo
13/02/2015 0870 - TRANSF.ON LINE 00663880000138620 99026 5.000,00
13/02/2015 0470 - TRANSF.ON LINE 00662225000011333 99026 3.234,22
13/02/2015 0470 - TRANSF.ON LINE 00663880000009569 99026 132,77
13/02/2015 Movimento do dia 4.136,99 5.000,00
Saldo 4.966,05C
19/02/2015 0470 - TRANSF.ON LINE 00663880000150022 99026 250,00
19/02/2015 0470 - TRANSF.ON LINE 00663880000013245 99026 600,00
19/02/2015 0120 - TRANSF POUPANCA  00663880510012091 99026 600,00
19/02/2015 0870 - TRANSF.ON LINE 00663880000009569 99026 4.000,00
19/02/2015 0470 - TRANSF.ON LINE 00663880000009569 99026 30,92
19/02/2015 0470 - TRANSF.ON LINE 00663880000010282 99026 2.169,08
19/02/2015 Movimento do dia 3.650,00 4.000,00
Saldo 5.316,05C
“N02/2015 0310 - TAR DOC/TED-E 00800511000099403 13113 7,80
<J/02/2015 0310 - TAR DOC/TED-E 00800511000099404 13113 7,80
20/02/2015 0310 - TAR DOC/TED-E 00800511000099405 13113 7,80
20/02/2015 0310 - TAR DOC/TED-E 00800511000099406 13113 7.80
20/02/2015 0166 - EMISSAQ DE DOC 00000000000022001 13105 106,50
20/02/2015 0166 - EMISSAO DE DOC 00000000000022002 13105 1.020,00
20/02/2015 0393 - TED 00000000000022006 13105 2.265,18
20/02/2015 0303 - PG.AUTO-ATENDIM  00000000000022004 13105 63,43
20/02/2015 0303 - PG.AUTC-ATENDIM  00000000000022003 13105 290,90
20/02/2015 0393 - TED 00000000000022005 13105 1.973,12
20/02/2015 0120 - TRANSF POUPANCA  00663880510012091 99026 150,00
20/02/2015 0870 - TRANSF.ON LINE 00663880000138620 99026 2.000,00
20/02/2015 Movimento do dia 5.900,33 2.000,00
Saldo 1.41572C
24/02/2015 0310 - TAR DOC/TED-E 00840550900063782 13113 7.80
24/02/2015 0310 - TAR DOC/TED-E 00840550900063783 13113 7,80
24/02/2015 0310 - TAR DOC/TED-E 00840550900063784 13113 7,80
24/02/2015 0393 - TED 00000000000022401 13105 680,00
2410212015 0393 - TED 00000000000022402 13105 719,20
0212015 0393 - TED 00000000000022403 13105 1.124,40
24/02/2015 0870 - TRANSF.ON LINE 00663880000138620 99026 5.000,00
24/02/2015 Movimento do dia 2.547,00 5.000,00
Saldo 3.868,72C
27/02/2015 0870 - TRANSF.ON LINE 00663880000138620 99026 65.000,00
27/02/12015 0470 - TRANSF.ON LINE 00663880000009569 99026 46,87
2710212015 0470 - TRANSF.ON LINE 00663296000019234 99026 3.078,13
27/02/2015 0470 - TRANSF.ON LINE 00663880033251666 99026 51.491,58
27/02/2015 0470 - TRANSF.ON LINE 00662374000100083 99026 424,79
27/02/2015 Movimento do dia 55.041,37 65.000,00
Saldo 13.827,35C
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA ¢, =&

Av. Cel. Virgilio Tavora, 1710 — Antonio Miguel — CEP: 61.880-000 L. prmyleisine
CNPJ: 41.563.628/0001-82 — CGF: 06.920.642-2 Itaitin ga

GOVERNANDO PARA TODOS

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
(SEAD)

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2015

(01/01/2015 a 08/02/2015)

Contas de Gestao — IN-TCM/CE n.© 03/13

XI - Atos de Nomeagao da Comissao de Licitagdo e do Pregoeiro e Equipe de Apoio




Publicado por afixagso,
dia & de Fane/ro__ de 20/
no é&trio da Prefeitura, nos term
reccmendados pelo Superior Tribur
e Jusiia - 8T, na decisdo Proferii
no Recurso Especial n° 105.2:
96/0056484-5) - CE - 1° Turma.

GOVERND MUNICIPAL DE

Itaiti ng

GOVERNANDO PARA TODOS

PORTARIA N° 003/2015 Itaitinga, 06 de janeiro de 2015.

Altera a composig¢do dos membros da
Comissdo de Licitagdo da Prefeitura Municipal e
ltaitinga, os quais indica, e dd outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAITINGA, Estado do Ceara, no uso de suas atribuigdes legais
e constitucionais,

RESOLVE:

Art. 1° —Nomear os membros da Comisséo de Licitagdo até 31 de dezembro de 2015,
composta pelos membros a seguir, sob a presidéncia do primeiro, a saber:

COMISSAO DE LICITAC}-&O
Maria Leonez Miranda de Presidente CPF:783.823.783-15
Azevedo
Marilene Lima Assuncio Membro CPF:244.727.863-20
José Clodomar de Lima Membro CPF: 321.425.793-53
Pedro Henrique Barros Suplente CPF:034.730.543-13
Dantas

Art. 2° - Compete 4 Comissdo de Licitagdo cumprir com as normas gerais de
licitagdes e contratos administrativos das Leis Federais N° 8.666/93, de 21 de junho de 1993 ¢
no dmbito da administragéio Direta, do Poder Executivo do Municipio, observados ainda, os
principios estabelecidos nas legislagdes correlatas e instrugdes emanadas dos érgfos dos
sistemas de controle interno e externo, 'respondendo seus membros solidariamente, por
irregularidade ocorridas nos processos licitatorios.

Art. 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicag#o.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITNGA, GOVERNANDO PARA
TODOS, em 06 de janeiro de 2015,

/@Z?/ éf&s&@&/

PREFEITO MUNICIPA

Prefeitura Municipal de Itaitinga - Av. Cel. Virgilio Tavora, 1710 - Bairro Antbnio Miguel - Itaitinga - Cear3
Cen' A1 RRN-NNN - CNIP1- 41 SR A2R/NNNT .87 - FAnoc/Eav: 88 | 2277 1241




Futlizado por afixacao,

5484-5) - CE - 1° Turma.

da D6 de Foanetyp  de 30/é
|no atrio da Prefeitura, nos termos
S curiendados pelo Superior Tribunal
b o, ST, na decizio Froferida
W LUTSO Especial no 105.232

GOVERNANSO PARA TODOS

PORTARIA N° 004/2015 Itaitinga, 06 de janeiro de 2015.

Altera a composicdo da Equipe de Pregdo da
Prefeitura Municipal de Itaitinga, os quais indica, dd
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAITINGA, Estado do Cear4, no uso de suas atribuicdes legais
e constitucionais,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear a Equipe de Pregdo até 31 de dezembro de 2015, composta pelos membros
a seguir, sob a presidéncia do primeiro, a saber:

EQUIPE DE PREGAQ
Maria Leonez Miranda de Pregoeira CPF:783.823.783-15
Azevedo
Marilene Lima Assuncgiio Apoio CPF:244.727.863-20
José Clodomar de Lima Apoio CPF:321.425.793-53
Pedro Henrique Barros Suplente CPF:034.730.543-13
Dantas

Art. 2° - Compete a Equipe do Pregio cumprir com as normas gerais de licitagdes e contratos
administrativos das Leis Federais N° 8.666/93, de 21 de junho de 1993 ¢ no ambito da administragio
Direta e Indireta, do Poder Executivo do Municipio, observados ainda, os principios estabelecidos nas
legislagdes correlatas e instrugdes emanadas dos 6rgdos dos sistemas de controle interno e externo.
respondendo seus membros solidariamente, por irregularidade ocorridas nos processos licitatorios.

Art. 3° - Esta Portaria entraré em vigor na data de sua publicagéo,

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITNGA, GOVERNANDO PARA TODOS, em

06 de janeiro de 2015.
P
/.(. D
| /%Eéﬁuﬁb RANGE{ J

PREFEITCG MUNICIPAL
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XII - Relagdo das Entidades beneficiadas por Convénio




ESTADO DO CEARA /A\
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA O

gy, I!f' ’
GOVERND MUNICIPAL DE

Av. Cel. Virgilio Tavora, 1710 — Antonio Miguel — CEP: 61.880-000 '
CNPJ: 41.563.628/0001-82 — CGF: 06.920.642-2 Ita Itl n g a

GOVERNANDO PARA TODOS

DECLARACAO

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do
Ceara, em cumprimento ao disposto do inciso XII do Artigo 6.° da Instrugdo
Normativa n.° 03/13-TCM/CE, que a SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
no exercicio financeiro de 2015 (01/01/2015 a 08/02/2015), nada tem a
registrar no MODELO 11 - RELACAO DAS ENTIDADES BENEFICIADAS POR
CONVENIO.

Paco do Poder Executivo Municipal de Itaitinga — Estado do Ceara
Em, 08 de fevereiro de 2015.

7. -___-«‘(,{., (_
MA PRISCILA OLI EIRA VIANA

Secretaria de Administracdo
CPF: 028.759.173-58
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XVI - Demonstrativos de Receitas e Despesas
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ESTADO DO CEARA A
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA . )

'

Av. Cel. Virgilio Tavora, 1710 — Antonio Miguel — CEP; 61.880-000 P s fglenis
CNPJ: 41.563.628/0001-82 — CGF: 06.920.642-2 Itaitin ga

GOVERNANDO PARA TODOS

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
(SEAD)

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2015

(01/01/2015 a 08/02/2015)

Contas de Gestdo — IN-TCM/CE n.° 03/13

XVII - Alteracoes das Normas que Regulam a Gestdo




ESTADO DO CEARA ,/‘\\,\

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA e o e—
Av. Cel. Virgilio Tavora, 1710 — Antonio Miguel — CEP: 61.880-000
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LEI MUNICIPAL N.° 284, DE 16 DE FE-VER;EIRO DE 20046,

- § |

»
2l

Altera a Lei n® 280 de 15 de dezembro de
2005 sobre a Estrutura Organizacional do ‘
Poder Executivo Municipal de Tiaftinga e
di outras providéncias.

TITULO1
DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL l

Art. 1° O Poder Executivo é exercido ‘pelo Prefeito Municipal, auxiliados por
~ assessores e secretarios municipais, agentes polmcos & ocupantes de cargos comissiongdos,
I de livre nomeagiio € exoneragéo. . |

!
B {
Art. 2° As atribuigdes do Chefe do Poder Executivo Municipal s3o aquelas definidas
nas Constitui¢des. Federal e Estadual e na Lei Orgénica do Municipio.

Art, 3% As atribui¢des dos auxiliares diretos do Prefeito Municipal sdo aquelas,
estabelecidas na Lei QOrganica Municipal e no Regulamento , objeto de Decreto Municipal a
ser aprovado pelo Chefe do Poder Executivo, que definira competéncias, deveres e
responsabilidades. ' \

|
CAPITULO I

DOS PRINCIPIOS BASICOS DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

|
Art. 4" A Administragdo Publica Mumczpa:l obedecera aos principios, &Gmbeleczdos
no an. 37 da Const[tmq.’m Federal, bem como, aos !sec,umtes
L B
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II. Coordenagio:
HI. Descentralizagio;
1V, Controle.

|
L
l
|
Planejamento; !
!

SECAQ I

i
DO PLANEJAMENTO
| i
Art. 5° O Governo Municipal mantera processo permanente de plangjamento,
visando 4 promogao do desenvolvimento do Mimicipio € ao bem estar da populagdo, assim
como, & melhoria da prestacdo dos sen'igos-pa}:ﬁcos mumicipais.

Paragrafo Unico — O desenvolvimento |!e:ré por cbjelwo a realizacdo plena de seu
potencial econdmico e a redugdo das desigualdades socigis, no acesso aos bens e servigos,
respeitando vocagdes, peculiaridades e cultur'a locais e, preservando o seu patrimdnio
lastorico, artistico e ambiental.

Art. 6° O pracesso de planejamerito | municipal. deverd considerar os aspectos
téenicos e politicos, envolvidos na fixagZo de objenvc»st, diretrizes e metas, para agio
municipal, propiciando que autoridades, fécnicos de planejamento, executores e
representantes da sociedade civil, participem do debate, sobre os problemas locais ¢ das
alternativas, para as suas solugGes, bus‘can_cijo_cohciliar interesses e solucionar conflitos. .

|
Art. 7° O planejamento mumclpal devera orientar-se, além dos principios fixados na
Lei Orgdnica Municipal, pelos seguintes prmm;jlos basicos:

I. democracia e transparéncia no aéesso as informagdes disponiveis;
I eficiéncia e eficacia na unhra.;éio dos recursos financeiros, técnicos e
humanos disponiveis;
I1l. complementariedade & mregragaa de politicas, planos e programas setoriais,
1V, viabilidade técnica econdmica| das proposigdes. avaliadas, a partir do
interesses social, ‘da solugio e dos beneficios publicos;
V. respeito e adequacgio a realidade local e regional, em consonéncia com os
planos e programas estaduais ¢ federais, existentes.

Art. 8% A elaboracio’e execucdo dos planos e dos programas do Governo Municipal
obedecerio as diretrizes do Plano Plurlanual e terao acompanhamento ¢ avaliagio
permanentes de modo a garantir o-seu €xito e assegurar a continuidade, durante o lapso de
tempo necessario a sua realizacdo. ’

Art. 9 O planejamento e a execugiio das atividades do Governo Municipal
obedecerfio as diretrizes, estabelecidas neste Capitulo, e na Lei Orgénica e serd feito por
meio de elaboragio e atuahzaqﬁo dentre outrosl dos scgumtes instrumentos:

I. Plano Diretor, quando houver; |




1. Plano de Governo; i
1. Lei de Diretrizes Orgamentdrias
TV. Orcamentc Anual; -

V. Plano Plurianual. i

- |

Art.10 Os instrumentos de Planejamento Municipal, mencionados no artigo anterior,
deverfo incorporar as propostas, constantes dos planos e dos programas setoriais do
Municipio, observadas as suas aplica¢des, para o desenvolvimento local.

Art. 11 O Plano Diretor, 2 que s¢ refere o art. 182 da Constituigdo Federal, é o
instrumiento basico da politica urbana, a ser exelcutada pelo Municipio.

§ 1° O Plano Diretor ﬁ‘caré os crit!érit:s que assegurem’ & funglio social da

propriedade, cujo use e vcupacio devero respeitar a leglslaq:io urbanistica, a protegao do.

patrim&nio artistico, histérico, cultural ¢ amble tal, bem como, o interesse da coletividade,
observados os incisos VITI e IX do art. 30 da C(}nstnmg:ao Federal.

§ 2° O Plano Diretor devera ser elaborado com a participago das associagdes
rcpresemanvas da comunidade; diretamente interessadas, em conformidade com o inciso
X1l do art. 29 da Constliuwao Federal.

3* O Plano de Diretor definira as m'eas especiais e de interesse urbanistico ou
ambieutal, para o Poder Piblico Mumc:pal através de lei especifica, exigindo
aproveitamento adequado, nos termos previstos no § 4° do art. 182 da Constituig#o Federal,

Art.12 Entende-se por Plano Diretor, o qonjunm de-decisées harmonicas, destinadas
a alcangar, no periodo fixado, determinados estagios de desenvolvimento fisico, econdmico
e social do Municipio. |

|
Art, 13 O Plano Diretor sera apresentado, sob a forma de diretrizes e dele constardo
as definigBes harmdnicas basicas adotadas, os elementos de informagdes que as justificarem
e a determinagio dos objetivos globais pretendidos, na forma seguinte:
|
1. fisico-térritorial - ¢om dt:.posmlan sobre o sistema viario, zoneamento
urbano, loteamento ¢ edificagBes urhanas.
II. econdmico - com disposicdo sobre o desenvolvimento e condigSes relativas
a sua infra-estrutura ccondmica; !
1
IM. Social - com normas destinadas & promogao social da comunidade local e ao
bem-estar da populagéo; <
IV. institucional - com normas de argzuuzaq&u dos servigos publicos e demais
instituigdes, que possibilitem a permanente planificacio das atividades
municipais. 1

Art. 14 Em fung3o da implantagio do Plafo Diretor, os projetos a serem executados,
sob a responsabilidade do Poder Publico, serdo ordenados em programas gerais e setoriais
guardando, sempre, obediéncia 4s diretrizes estabelecidas, neste sistema e no plancjamento.
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|
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SECAO Il
|
DA COORDENACAO
Art. 15 A agio administrativa munm:pal serd “exercida, mediante permanente
processo de wordanaf;ﬁo sobretudo ng execugao dos planos e programas de governo, quer
gerais qu setoriais: 7

Paragrafo Unico — A coordenagdo ‘serd exercida com todos os nive!s da

Administragio Municipal, mediarite a_realizaio, sistematica, de reunides com secretrios,

assessores, diretores, & dcmals ocupantes de cafgos com fun¢do executiva, sob a direcdo do
Prefeito Municipal,

SECAO I
| .
DA DESCENTRALIZACAQ

Art. 16 A execucdo das atividades da Administragio Municipal sera, tanto quanto
possivel, descentralizada, de modo que as decisoes tomadas, guardem compatibilidade com
o grau de habilitagio de quem deliberar, capaz de formar melhor juizo sobre os fatos ou
problemas apresentados. [

Art. 17 A descentralizagfio efetuar-se-a:

I. nos quadros funcionais da Adtuihistra@io. Puablica, através da delegacao de

competéncia, distinguindo-se, em principio, o nivel de diregdo de execugio;

II. na acdo administrativa, mediante a manutenc3o de drgdos da Administragio
Direta ou, ainda, mediante convénios com orgdos ou entidades de outra
esfera de Poder;

I na execugdio de servigos da Adm:nlstrac;ao Pablica, para a Administragdo
Privada,” mediante contratos adm;mstrahvos de concessio ou atos
PErmissivos ou autorizativos, preeedtdas de autorizagio ]eg;s]atlva

Art. 18 A Administracio Ccntral cabe o estabelecimento de normas, planos e
programas, a serem observados pelos demais ¢rg2os da Administragio Municipal, visando
ao desempenho de suas atribuigdes legais ou reg_u_lamemares

Art. 19 A delegagio de competéncia serd utilizada como instrumento de
descentrallzafzao administrativa, com a finalidade de assegurar maior rapidez e objetividade
#s-decigdes, ubservados 03 limites estabelccudos na Lei Orginica Municipal.

Paragrafo Unico - A Adnumstra«;ioa Municipal poderi, mediante convenio,
precedido de autorizagdo legislativa, delegar competencra a 6rgdos ou entidades de Direito
Publico Interno, para a execugdo de servicos municipais, tendo como objetivo prmmpal
evitar a duplicidade de servigos de igual naturez&

|




Art 20 E tac.u[tado ao Prefeito Mummpal delegar competéncia para a pratica de
atos administrativos, quando se tratar de. |

1
L lotagdo e‘relcitaqﬁo no Quadro de pessoal;

1I. criagio de comissdes ¢ designagio de seus membros, observando o disposto
noart. 51 da Lei Federal n° 8666/93;

IML instituicdo e dissolugdo de grupos de trabalho;

[V. autorizacdo para contratagdo de servidores, por prazo delerminado, e
dispensa, resguardado os direitos dos contratados, mediante autorizagio
legislativa;

V. abertura de sindicdncia e de progessos adnumstratnvoa bem coma aplicagdo
de penalidades; |

|
Paragrafo Unico — O ata adm:mstranvé de delegagdo, que serd sempre motivado,
indicard, com precisdo, o seu fundamento tegal ou regulamentar, a autoridade delegante,a
N autoridede delegada ¢ as atribuigdes, objeto da delegacio.

¥ -
|
'
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SECAQ IV
DO CONTROLE

' By : ;
Art, 21 O controle das acdes administrativas deverd ser exercido, em todos os
niveis, orgios ¢ entidades da Admmtstrag:ao Piblica Municipal, compreendendo,
particularmente:

|
L. o controle, pela chefia competente, da execugdo dos planos ¢ programas
administrativos, bem como, das ncmlas que regem as atividades especificas
do érgdo controlado;

- II. o controle da aplicagdo do dinheiro publico e da guarda dos bens do
7 Municipio, pelgs orgdps proprios dos - sistemas de contabilidade e
patriménio. B -
h.
T!TUL(%)II

l "
DA ESTRUTURA GERAL DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Ast. 22 A Bstrutura Administrativa do Ecder Executivo Municipal compreende os
orgaos da Administragio Direta e as entidades da Administragéo.
i




CAPITHLO I
DA ADM[N’ISTR;%CAO DIRETA

Art. 23 Q exercicio das atividades da J\dmm:snﬂgﬁo Direta sera respondido pelos
drg#os subordinados, diretamente, ao-Chefe do Poder Executivo, a saber:

I

[. orgdos de apoio e assessoramento direto ao Prefeito, com funcdes auxiliares

de natureza administrativa, jﬁiridica ¢ de representagiio dos interesses
mumcrpmq e coumnltanos. ;'

II. secretarias municipais, classﬁu,adas como de execugdo instrumental {meiq)

e do atuaglo programitica (fim); drgdos de primeiro nivel hierarquico, com

funcdes de planejamonto comando, coordenagdio, fiscalizagdo, execucio,

controle e r:memac;ao normativa da agdo do Poder Executivo.

Art 24 A Estrutura Organizacional BaSﬂCd da Prefeitura Municipal de Itaitinga fica
assim constituida: ;

- . i ——
I, ORGAOS DE APOIO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR

1. Assessoria Especial - ASSESP;
2. Comissic Permanente de Licitagdo - CPL;
2.1. Membros da CPL;
3. Gabinete do Prefeilo - GAPRE;
3.1. Assessoria de Amculacao Politica - ASPAP;
3.2. Assessoria de Comunicagao Social - ASCOM
4.2.1. Assisténcia da ASCOM
3.3. Controladoria Intama 'CONTIN;
3.4 Ouvidoria Geral- OUVGER
4. Procuradoria Gera] do Municipio- PROGER.
4.1, Subpracuradoria Fiscal - SUPROF
4.2, Subprocuradoria Judicial - SUPROJ;
5. Secretaria Executiva— SECREX;
6. Gabinete do Vice-Prefeito— GAVPRE
6.1 Assessoria de comunicagZo social
6.2 Assessoria de articulagio politica

1. ORGAO DE EXECUCAG INSTRUMENTAL

. Secretaria de Administragéo - SEAD;
2. Secretaria de Finangas - SEFi_.N.

. ORGAOS DE ATUACAO PROGRAMATICA

P — e ——— e e i e
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Secretaria de Agricultura, Pecuaria e Pesca - SAGPE;

Sccretaria de Cultura, Turismo e Esportes - SECUTE

Secretaria de Educagio - S!EDUC;

Secretaria de Infra-Estrutura - SEINFRA;

Secretaria de Meio Ambum’te e Defesa Civil - SEMAD;

Secretaria de Planejamentg e Desenvolvimento Econdmico- SEPLAD;
- Secretaria de Saide - SESAU.

7.1. Hospital ¢ Matcnudadc Ester Cavalcante Assungdo HMECA.

Secretaria de Trabalho ¢ Aqao Social - SETAS.

bt Lo Sl

®

|

!
CAPITULO It

DA Avnmmmi;io INDIRETA

Art. 25 Entende-se por Administracdo lnd:rcta o can_!umo de entidades dotadas de
Personalidade Juridica, criadas por Lei Mumotpal, na forma do inciso X1X do art. 37 da
Constitui¢io Federal.

Paragrafo Unico - A Administragio Ind:reta compreende as empresas publicas,
sociedades de economia mista, autarquias e fundaqi}es publicas.

ATt 26 A pan:upar;ao de pessoas Jundmas de Direito Publico Interne, no capital de
empresas publicas e sociedades de economia rmsta. criadas pelo Mumcuplo de Ttaitinga,
seré permitida, desde que a maioria do capital, com direito a voto, pertenga ao Mumc:p:o

|

|
CAPITULO IIT

DO QUADRO DE PESSOAL DO PODER EXECUTIVO

1

Art. 27 O Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal € composto por cargos de
provimento .efetivo e de cargos de provimento em comiss3o.

§ 1° Os cargos de provimento em cum:ssao sdo 0§ constantes do Anexo I, parte
integrante-desta Lei. ‘
|

§'2° Os cargos de provimento efetivo seré’o regulamentados, por Lei Municipal.

§ 3° A investidura em Cargo de Prov,imemn Efetivo ou de Emprego Piiblico,
dependera de previa aprovagao em Concurso Piblico de Provas e Titulos.

§ 4° Os cargos de prowmcnto em comissdo sao de livre nomeacgio e exoneragao, por
parte do Chefe do Poder Executivo Municipal, |

!
|
|
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Art. 28 Os cargos de provimento arn-oqfnﬁs@.’u, denominados Membros da Comissio
Permanente de Licitac@o, s6 podem ser provic?os por servidores do Quadro Permaneate do
Pader Executivo, observado o disposto.no.capus do art. 51 da Lei Federal n® 8666/93 de 21
de junho de 1993, i '

|
'
|
1
i

Art. 29 A nomenclatura e a quantidade dos cargos de provimento em comissdo §io
{ ] . |
os constantes dos anexos | e I1, desta Lei, \

Parigrafo Unico — Ficam extintos oS cargos de provimento em comissdo € as
fungBes de confianga que tenham sido criados por leis anteriores, ndo previstos no Anexo I,
a que se refere 0 caput deste artigo, resguardados os direitos politicos inerentes aos direitos
adquiridos. . |

Art. 30 A remuneragio dos cargos de provimento em comissio, sdo os constantes do
Anexo 11, desta Lei. |

§ 1° O Servidor ocupante de Cargo Efetivo, nomeado para Cargo Comissionado,
tera acrescido a sua remunerac#o, o valor da representaglio do Cargo Previsto no Anexo 11,
desta Lei. |
1
§ 2° A remuncragdo do ocupante de Cargo Comissionado, ndo detentor de Cargo
Efetivo, ¢ composta de vencimento e represm?t'acao, conforme o que¢ dispde o Anexo 11,
desta Lei. L

§ 3° O servidor, ndo poderd acumular 0€v6ncimen'!o' basico do Cargo Efetivo, com o
vencimento bésico do Cargo Comissionado, resguardados os direitos adquiridos.

Art. 31 Lei especifica dispora sobre o ';Pla.no de Cargos ¢ Carreiras dos Servidores
Publicos Municipais, ocupantes de cargos de pricvimcmo efetivo.

Pardgrafo Unico — A Lei Municipal, aéque se refere o caput deste artigo, dispora

sobre a redistribui¢go dos cargos de provimentp efetivo, entre os 6rgios da Administragio
Publica Municipal, criados por esta Lei. r
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'I‘ITULO m

DA COMPETENCIA DOS ()RGAOS INTEGRANTES
DA ESTRUTURA ORGAle?ACIONAL BASICA

CAPITULO I
DOS ORGA0S DE APOIO SUPERIOR E ASSESSORAMENTO
|
SECA;O I

DA ASSESS(}RI;A ESPECIAL
Art. 32 Compete 4 Assessoria Especial:%
1. Assistir, politica e socialmente, ao Chefe do Poder Executivo, encarregando-
se de todas as atividades rotineiras e circunstanciais;
Il Assessorar o Prefeito por todos os meios e esforcos disponiveis, em sua
representagdo politica e social, | _
Ol Promover a articulagio e apoia especial aos oOrgdos da Administragdo
Municipal, intermediando entre ¢stes e 4 Comunidade;
V. Transmitir e controlar a5 prdens ;manadas do Chefe do Poder Executivo;
V. Participar das atividades relacionadas com o cerimonial piblico, agenda e
audiéncias do Prefeito Municipal;

SECAO II
DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAQ

Art. 33 Compete a Comissdo Permane.nt:;e de Licitagdo:
1
L. Realizar coleta de pregos e pmceder as licitagbes municipais,
[I. Determinar a forma de licitagdo a ser empreend:da obedecendo 4 legislagio
vigente; |
M. Preparar e expedir cartas-convite para os fornecedores;,
I'V. Elaborar & encaminhar, para publicagéo, avisos e editais;
V. Proceder as alienagdes de bens considerados inserviveis para a
Administragdo Municipal;
V1. . Realizar as sessdes piblicas para abertura das propostas recebidas;
VII. Submeter ao Chefe do (3abinete u‘a Prefeito, 03 resultados das licitagdes;
VIIl. Prestar informacdes e emitir telatorios periodicos, em ‘cumprimento 4s
normas aplicadas ao setor:
IX. Elaborar cartas-convite e promover sua distribuico;
X. Propor homologago, revogago ou anulagao de licitagdes;




Xil.
X111,
XIV.

Deliberar sobre recursos rclatw?s a0s procedimentos licitatérios;
Deliberat sobre qualquer matéria referente as licitagdes;
Sugerir normas relativas as licitd¢des;
Acompanhar e avaliar o cumprimento de normas e procedimentos relativos
is licitagdes; ]
|

-
SUBSECAQ UNICA

|
DOS MEMBROS DA coms,sio_xi?nmm ENTE DE LICITACAO

Art. 34 Compete aos Membros da Com ii‘sszo Permanente de Licitag#o:

L
1.
L
Iv.

V.
VL

Participar do processo de coletavde pregos;

Expedir cartas-conyite para 0s fqmecedores

Encaminhar, para publicagio, avisos ¢ editais;

Pamupar dos trabalhos rc]atwns as aliecnacdes de bens considerados
inserviveis, para a Admm:strac;ae Municipal;

Providenciar a distribuigio de canas-conwte e promover sua distribuigdo;
Cumprir as normas e procedi mentos relativos ds licitagdes,

i
SECAQ ITI

Art. 35 - Revogado

"
SECAQ IV

|

DO GABINETE DO PREFEITO

Art. 36 Compete ao Gabinete do Preféit('? Municipal:

P

1L

V.

V1.

VI,

Assessorar o Prefeito enl sna representagdo politica ¢ social,

. Estabelecer a agenda diaria do Prefeito e coordenar o roteiro de suas

audiéncias;
Estabelecer contatos e audaencms com autondadcs e representagdes de

grupos sociais e politicos; x‘

Manter o Prefeito informado sobre as matérias divulgadas pela imprensa, de

interesse da Administragdo Mumcipai

Assessorar o Prefeito nas atividades de comunicacio social, a cargo da
Assessoria de Comunicagio bocml

Reccber, redigir, -expedir e controlar as cnrrespondenc:as oficiais -do
Prefeito, organizando e mantendo latual:zadu respectivo arquivo;

Zelar pela manutengdo, uso ¢ guarda do material de expediente e bens
patrimoniais do Gabinete; |

Coordenar providéncias para o apo:o ao Prefeito, em relagdo aos meios de
trangportes; .




IX. Orientar os setores campetent%s com referencua a agenda de v;a;,ens do
Prefeito, identificando pnondadcs para ¢ atendimento de compromissos
agendados; 1

X. Interagir com a Assessoria de; Lomumcaq:ao Social, para divulgagio das
atividades relacionadas com o Gabmete

X1, Recepcionar autoridades ¢ encaminhar as pessoas ao Gabinete do Prefeito;

XII. Lavrar os termos de posse dos secretdrios municipais e dos dirigentes de
érgaos, diretamente subordinadds ao Gabinete do Prefeito;
XIUI, Preparar, instruir, cuidar da tramitagdo e disposigdo de processos, papéis e
documentos sujeitos & decisdo do Prefeito;
XIV. Qrganizar e executar 0§ semcos de cerimonial;
XV. Interagir cam a Controladoria I’ntqrna Assessoria de Articulagio Politica ¢
Quvidoria Geral, para dwu!gagio das atividades ali desenvolvidas;

Y |
SUBSECAO1

DA ASSESSORIA DE ARTICULACAO POLITICA
Art.37 Compete & Assessoria de Articulzig;ﬁo Politica:

= |
I. Manter articulagdo permanente com o Legislativo Municipal, para facilitar a
aprovacao de atos emanados do Poder Executivo,
1l. Promover a coordenagio pohnca, entre os poderes constituidos e as varias
esferas administrativas;
Il Assistir ao Prefeito, no que tange a informagdes politicas, propiciando
articulagdo satisfatoria com as liderancas municipais;
IV, Prestar informagdes ao Prefeito Municipal, objetivando manté-lo ciente da
repercussio das agdes municipais, junto a populagio;

|
SUBSECAO IT

i

DA ASSESSORIA DE COI\*il’UNlCACAO SOCIAL
Art. 38 Compete & Assessoria de Comuni%caqﬁo Social:

I. Acompanhar as atividades proméclunms voltadas, & realizagio de eventos
‘oficiais do Governo Municipal; |

Il. Acompanhar o desenvolvimento das atividades relacionadas com pesquisas
publicitarias e promocionais; ,l

M. Promover e acompanhar a mecucﬁo ‘dos trabalhos pertmemes 4 area de

propaganda;




A

Iv.

V.
VI
VIL
VIIL

“Coordenar a elaboragio de programas de comunicagio social, desenvolvidos
pelos drgdos da Administracdo Municipal;

Coordenar a ediciio de pubhcacagis oficiais do Municipio;

Coordenar as atividades de redar,:ao reportagem e f'omgraﬁa da Prefeitura;
Controlar e arquivar materiais pub]:crtanos e promocionais;

Coordenar a elaboragio do pro!grama de comunicagio social, desenvolvida
pelos orgam da Administracdo Municipal,

Proceder 4 redag3io de lextos técmcos destinados 4 divulgacgdo;

Promover agdes govemamentm§ direcionadas ao pliblico em geral, visando
a manutencio da boa imagem da Prefeitura;

Acompanhar o Prefeito nos wentos fornecendo as informagdes necessarias,
_para aprimoramento e &xito dos mesmos;

Manter contatos com 6érgdos. .lga Administragdo Municipal, em todos os
niveis, com entidades pubh ~em geral, bem como, com instituicdes
privadas, objetivando a0 cumprimento do planc de Cumunicacﬁo Social da
Prefeitura; !

Colaborar na programagdo e na organizagio das viagens e visitas do
Prefeito; i

|

SUBSEGAO I

| ;
DA ASSISTENCIA DA ASSESSORIA DE COMUNICAQ SOCIAL

Art. 39 Compete & Assisténcia da Asscséoria de Camunicagio Social:

Art. 40 Compete a Controladoria Internas

L.

Prestar assisténcia técnica ao Assessor de Comunicagdo Social,

Participar de atividades promocionais;

Desenvolver, sob orientagio do Assessor de Comumcaq:io Social, atividades
relacionadas com pesquisas publlcuanas € promocionais;

Participar da elaboragdo de programas de comunicagao social;

Arquivar materiais. publicitirios promocionais;

- SUBSECAO IV
DA CONTROLADORIA INTERNA

Plangjar, organizar e supervisionar as atividades de controladoria na
Prefeitura, observando principios|legais, politicos e diretrizes adotadas, para
definir formas de controles orgam entario, contébil e financeiro, adequadas s
estratégias, a serem utilizadas; |
Efetuar trabathos de Auditoria lnmma, apurando eventuais falhas, constantes
de documentos, relacionados as areas de orgamento, tributagdo, fiscal, civil e




VI,

VIL
'WIIIL

IX.

trabalhista, analisando dommentos de processamento das operagdes, saldos
de contas, bens, valores e démais agdes administrativas, com vistas &
fiscalizagdio dos proccdlmcnti administrativos ¢ & centificagdo da real
situacio patrimonial e ﬁnancazr daPrefeanlra

Realizar auditorias contabil, | financeira, orgamentaria, operacional e
patrimonial, nos drgdos da Administragio Publica Municipal,

Realizar pericias ¢ revisdes contibeis;

Elaborar programas de auditoria;

Coordenar levantamentos de invientirio;

Dar ciéncia ao Controlador Interno, sobre as irregularidades ou ilegalidades;
Avaliar as atividades fins dos ¢rgdos municipais; :

Examinar licitagGes, contratos, z.i]ustes con»emos & outros instrumenios;
Exercer outras atividades correlatas.

SUBSE(,!EO v
!
DA OUVIDORIA GERAL

Art. 41 Compete & Ouvidoria Geral;

L
IL.

.

VL
vil.
VI

IX

»

Ouvir, recolher e apoiar as snhcltaa;oes demandas, reclamagdes e
proposicdes dos municipes;

Atender e avaliar as opinides, sugestdes e reclamagdes do usuario do servigo
publico, pracedendo ao neces;mo encaminhamento aos Grgdos compelentes
do Municipio, I

Propor medidas para melhoria ?ias condi¢des de atendimento de usuarios,
dos servigos piblicos municipais;

Recomendar ao Prefeito Municipal, quandn julgar necessdrio, a instaurago
de inspegdes, auditorias, mvektmacoea e sindicincias, em orgdos da
Administracio Pablica Mum(:lp-tﬂ

Oferecer orientagio e as&essoramemo as secretarias mumicipais quanto as
medidas corretivas, que resultem em melhoria de qualidade, no desempenho
dos servigos publicos; |

Promover a conscientizagio mtcma e externa dos beneficios resultantes da
parceria Govemno, Sociedade e Cidadio;

Aproximar os agentes dos servicos publicos, de seus usudrios, dando
transparéncia a toda a sua dindmica;

Oferecer gardntia no tratamento imparcial. isento e legal nos servigos
municipais; 1

Desenvolver campanhas internas, em favor dos servigos publicos et‘envns e
rapidos e atendimentos democratjzados;

Manter o Prefeito Municipal! permanentemente informado, sobre o
andamento dos planos e agdes delsua competéncia;

Prestar informagdes e emitir relatdrios pcnodzcos em cumprimento &s
normas aphcadas.ao setor; r

!

E
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SEi':Aio v

DA PROCURADORIA GERA L DO MUNICIPIO

Art. 42 Compete & Procuradoria Geral do Municipio:

——
¥

<< E H

& | | .
Representar e defender, judicial e extrajudicialmente, os interesses do
Municiplo, em qualquer foro ou'instincia;
Sugerir ao Prefeito pmvidénc'ia# de ordem juridica, que sejam de interesse
publico e de boa aplicacio das leis vigentes;
Elaborar e examinar commtp_s,| convénios, acordos e outros instrumentos
técnicos qu juridicos, a serem firmados pelo Executivo Municipal;
Proceder & cobranga da Divida Ativa, judicial ou extrajudicialmente;
Propor ao Prefeito ou aos secretirios do Municipio, as medidas que julgar
‘necessarias 4 uniformizagio da jurisprudéncia administrativa;
Desenvolver estudos, visando ao aprimoramento da legislagio tributaria do
Municipio e sua atualizagio sistématica;

{
SUBSECAO I

|
DA SUBPROCURADORIA FISCAL

Art. 43 Compete a Subprocuradoria Fiscal:

I.

1.

Proceder a cabranga da Divida ﬁtiva, extrajudicialimente g, ndo conseguindo
éxito, propor agdo competente;
Fiscalizar a inscri¢go da Divida Ativa do Municipio,
' i
!
|

SUBSECAO II
|

DA SUBPROCURADORIA JUDICIAL

Art. 44 Compete & Subproculadoria Judicial-

L
I
M1
v,
v

|
Emitir pareceres e informagdes sobre assuntos de natureza juridica;
Revisar projetos de lei, decretos € atos de interesse do Municipio;
Elaborar, examinar e revisar atos normativos;
Emitir parecer, em processos administrativos;
Prestar assessoramento juridico ac Prefeito ¢ aos demais orgdos do
Municipio; [

|
'
!
|
|
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IX.
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Emitir parecer sobre os proce:{lmenms licitatdrios e os atos que envolvam
mutagao patrimonial; |

Assessorar & Comissao, Permaneme de Licitagdo na elaboragao de editais e
julgamento dos processos llcnatonos

Propor as a¢des do Municipio, interpor os recursos cabiveis ¢ acompanhar os
processos em toda sua tramitagdo até a Gltima instincia;

Contestar as agdes interpostas contra o' Mumc:pxo. interpor 0s recursos

cabiveis e acompanhar 0s processos em toda sua tramitaclo até a ultima

t
|

!
CAPITHLO IL

instdncia; |

DO ORGAO DE.I«:xEchiu INSTRUMENTAL
SECAOT

DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

Art. 45 Compete 4 Secretaria de Admiﬁistraqin:

—

« ¥ 8 @

X

Estabelecer politicas, d:retnzes e normas de Administragdo Geral, para o
Municipio;

Planejar as agdes estmtegxcas dos sistemas de recursos humanos, material e
de modernizagdo da maquina admmls[ratwa mumc:pal

Coordenar a elaboragdo de planos, programas e projetos;

Manter Banco de Dados amalizado, disponivel a todos os cidaddos, usuarios
do Sistema;
Definir a politica adminisirativa da Prefeitura, determinando os objetivos
gerais e especificos e, promoveﬂdc» articulag@io com as demais dreas;

Propor medidas de reestruturagio administrativa de 6rgios da Administragdo

Municipal, quando necessario; |

Promover -estudos e exercer o|controle da politica salarial dos servidores

municipais;
Promover a divulgagio das agdes de governo, em parceria com a Assessoria
de Comunicagio Social; T

Cumprir e fazer cumprir a leglslacao vigente,

|
SECAO IT

DAS,ECRET!&RI:’; DE FINANCAS

!
Art. 46 Compete & Secretaria de Finangas:

|
l
|
I
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VL.

VIl

VIIL
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XV.
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Dirigir, superintender e orientar as afividades de fiscalizagdo, tributacio,
arrecadacio e controle das rendas do Municipio;

Exercer a coordenagio geml,.a?brientagao normativa, a supérvisio técnica e
a realizagio de atividades lrelativas ao controle or¢amentario, ao
acompanhamento financeiro, a gontabilidade ¢ A presta¢do de contas;

Dirigir, superintender, orientar & coordenar as atividades da Administragao
Tributaria ¢ dos encargos légais do Municipio;

Elahorar atos normativos sobreja organizagio administrativa e tributaria do
Municipio, observada a aplicagdo de leis e decretos pertinentes;

Analisar e avaliar a repercussdo de medidas, no campo tributario, sobre a
economia do Municipio;
Pesquisar formas econdmicas ¢!inovadoras, quanto a educacio do cidadio,
para a importducia do papel social dos tributos;

Identificar novos métodos, ferramentas, técnicas de gestdo e lecnologias
aplicaveis & area de arrecadacdo ‘e tributagdo; ‘

Aprovar a programacgdio, a| ser executada pelas véarias unidades
administrativas e a proposta orgamentaria anual, promovendo as alteragies
dos ajustes que se fizerem necessarios,

Elaborar o Planejamento Financeiro;

Acompanhar a situagdo financeira da Prefeitura, observando se a mesma
permanece fiel ao que foi p!anej;du;

Dirigir e controlar os servigos da Divida Piblica Municipal; _
Referendar atos, contratos ou cqnvénios, em que a Secretaria seja parte, ou
quando, com competéncia delegada;

Alender, prontamente, as requisicdes e pedidos de informagdes provenientes
do Judiciario ¢ do Legislativo, ou para fins de inquérito administrativo,

_Conceder parcelamento de débitc?s fiscais, dentro da sua competéncia legal,

Atender as solicitacbes e convocagdes da Cdmara Municipal;
Elaborar, em conjunto com a Sﬁ:cretan'a- de Administragio, a programagdo
financeira de desenmibolso; 5
CAPITULO T
|
DOS ORGAOS DE ATUACAO PROGRAMATICA
| .|
SECAQ I

. | ;
DA SECRETARIA DE AGRICUL‘,-JI‘URA. PECUARIA E PESCA

|
Art.47 Compete 4 Secretaria de Agricultura, Pecuéria e Pesca:

8

1L

Coordenar as politicas do Municipio, nas dreas da agricultura, pecuaria e
pesca,
Elaborar Plano Diretor e modelo de gestio compativel com as acdes de
desenvolvimento, programadas ino dmbito dos setores da agricultura,
pecudria e pesca;.
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Gerenciar 08 servigos publtcos municipais, bem como, orientar o
procedimento de fiscalizagdo, nas areas de sua competéncia;

-Articular-se com as demais | secretarias do Municipic ¢ com orgdos

integrantes da Administragio Piiblica Federal e Estadual, visando & perfeita
execu¢do de atividades, nas suas dreas de competéncia;

Coordenar a: elaboragio de projetos, preparando planos, orcamentos ¢
técnicas de execugiio, para as atmdades da agricultura, pecudria ¢ pesca;
Proceder 4 avaliagio geral das condigGes cxigidas, para as atividades da
agricultura, pecuria e da pesca, estudando os projetos & examinando as
caracteristicas do tereno dlSp'nmve] a fim de determipar o ]ucai _mais
apmpnadu para cadd uma das qnwdades acima; -

- Definir valores de taxas, em conjunto com a Secretaria de Financas:

pecudria e pesca;
Coordenar as atividades das areas da agricultura, pecuaria e pesca;

Elgborar projetos de prote¢do. conservagdo ¢ manejo do solo e agua,
voltados a0 pracesso produtivo; | ‘

Definir politicas,  para o de:.elwolwmcmo das atividades da agricultura,

. Promover a produgiio e o fomenm agropecudrio e de pesca,

Promover a classificagio e mspecﬁo de prcdutos animais, vegetais e seus
derivados;

‘Definir politicas, visando i mcemwar a produgdo de agropecudria e pescadq,

Celebrar contratos e convénios com orgdos estaduais, nacionais ¢ ou
internacionais, com vistas ao descnvoiwmento da agricultura, pecuéria ¢
pesca; i

Proceder ao mapeamento das comunidades que exercem ntwrdades da
agricultura, pecuiria e pesca;

SECAO 14

DA SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO E ESPORTES

1
o
I
V.
4
VI

VIL

Art. 48 Compete d Secretaria de ('-J;J}tura,i Turismo e Esportes:

Promover o desenvolvimento |das politicas culturais e cspomva_'s. do
Municipio;

Viabilizar a implementagdo de planos- -programa ¢ projetos culturais e
esportivos; |

Manter articulagio com os érqﬁns externos, sejam cstaduais, federais e

outros, visando 4 captagio-de t:ecursos para a implantagdio das politicas
culturais e eésportivas;

Assegurar ¢ processo de modermmr;.ao da Secretaria,

Assinar atos, contratos e/ou conyénios, em que a Secretaria seja parte, ou
quando tiver competéncia delegada;

Determinar caprovar 0 calendanq cultural e espomvo

Fiscalizar os locais de. pratlzj cultural e esportiva, obedecendo aos
dispositivos legais ¢ regulament ‘e:»,

|
|
|
|
i
I
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XIT

X1V,

XV1,
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XVIIL,
XIX.
XX,
XXI.
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XXTIL.

XXVIL
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-Promover agdes,

I
Aprovar & programagio a ser cxecutada pelas unidades administrativas da
Secretaria;
Aprovar a lotaglio de serv:dores pur unidade administrativa;
Aprovar o Plano de Capacnacia para os servidores da Secrefania;
visando & | preserva¢d@do do patrimdnio documental,
bibliogréfico, €tnico, cultural, h:sicmo artistico, natural, arqucologlco e
arquitetdnico do Municipio;
Viabilizar agdes artistico-culturais no Municipio, no campo audiovisual,
promovendo sua difusdo;
Proamover o desenvolvimento da pohtica de agdo cultural do Municipio, em
especial das artes cénicas e da njisica;
Promover campanhas culturais ¢ esportivas, voltadas para a difusio de uma
copscientizagdo preservacionista do Patrimanio Historico do Municipio;
Revitalizar a prética esportiva,/em todo o Municipio, abrangendo as mais
diversas modalidades, em todos;os segmentos sociais;
Aprovar a programag#o ¢ propgsta orgamentaria anual a ser executada pelas
unidades administrativas; 1
Gerenciar as agBes desenvolvidas petas umidades integrantes da estrutura
organizacional da Secretaria;
Preservar e conservar os museus, edificios historicos e outros equipamentos
de visitagao publica;
Promover a divulgagdo das realizagdes da Secretaria junto &s autoridades,
associagdes, entidades, 6rygdos de comunicagho e ao pablico em geral;
Manter os servidores da Secwt%ma informados sobre as normas, politicas e
diretrizes adotadas pela Prcﬁ:itqra,
Assistir 2o Prefeito nos assuntos relacionados com a propagagdo da cultura,
da ciéncia, da arte, da tecnologia € do esporie;
Proceder a escolha de locais, prowdenczando a montagem da infra-estrutura
necessaria 4 realizaglio de eventos, bem como os sistemas de sonorizagio;
Exercer o planejamento promocional de datas comemorativas, campanhas
especiais € outros eventos; |
Coordenar as politicas gcverna:l;aentais na area de tyrismo;
Planejar, coordenar ¢ executar ¢ plano de desenvalvimento do turismo;

. Promover articulagdes com oytros orgdos municipais, ¢ demais niveis de

Governo e entidades de iniciativa privada, para a promogdo de projetos
turisticos; |
Organizar e executar, em as;ﬁp integrada com os orgios de competéncia

especifica, o calendério de promogio turistica do Mumcrplo

Planejar e estimular o dcscnvolmmenlo do ecoturismo;,
Coordenar as atividades desemlolv:das na Biblioteca Municipal;

s-_Ec:Afo m

|
DA 'SECRETARIAE DE EDUCACAO

Art. 49 Compete & Secretaria de Educ?@io:

|

|
|
|
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. associagdes, entidades, drzdos

|
e
%
!

Promover o desenvalyimento das politicas educacionais do Municipio:

Viabilizar a implementagio de[p]anos. programas ¢ projetos educacionais;

Manter amculagao com os orgaos externos, sejam estaduais, federais e

outros, visando | a captagdo dc recursos, para a implantagdo das politicas

educacionais; i

Assegurar o processo de modermzacao da Secretaria;

Assinar atos, contratos e convénios em que a Secretaria seja parte, se houver

delegagio de competéncia, T

Determinar e aprovar o calendéria esco]ar ¢ o numero de wvagas, nos

estabelecimentos de cnsino mumclpal

Fiscalizar as escolas mumcxpu:s obedecendo aos dispositivos legais e

regulamentares; =

Aprovar a programagdo a ser cxeculada, pelas unidades administrativas da

Secretaria; |

Aprovar a lotacde de serwdores por unidade administrativa;

Aprovar o Plano de Capamlagﬁm para os servidores da Secretaria;

Aprovar a programaq;io € propcrsta or¢amentéria anual, a ser executada pelas

unidades administrativas;

Gerenciar as a¢des dcscnva!wdas pelas unidades integrantes da esrrutura

organizacional da Secretaria;

Promover a divulgagio das re hzacﬁes da Secretaria, junto s auyloridades,
ge comunicagdo e ao publico em geral;

Manter os servidores da Secrelﬁrra informados, sobre as normas, politicas e

diretrizes adotadas pela Pret'eltura

Assistir ao Prefeito nos assuntos relacionados & propagagdo da ciéncia, da

tecnologia; !

SECADTV
DA SECRETARIA DE INFRA-ESTRUTURA

Art. 50 Compete a Secretaria de Infra-éstmtura:

L

IL

v,

Coordenar as politicas do Muni; 1pin na drea do Desenvolvimento Urbano,
da Habitagdo, do Saneamento amco dos Transportes e Obras, da Energia,
da Comunicagéo, da Seguranga e Transito Municipal;

Elaborar Plano Diretor ¢ modelo de gestdo, compativeis com as acdes de
desenvolvimento programadas] no dmbito dos setores de transportes,
saneamento, drcn&gem, esgotamento sanitdrio, abastecimento d'igua,
energia, comunicacoes, habitac#o, desenvolvxmcmo urbano obras phblicas,
seguranca e transito;

Definir politicas de ordenamento da ocupagio do solo urbano, bem como,
propor legislagdo, chsciphnandn a matéria:

Gerenciar 0s servigos publidos municipais, bem como, orientar o
procedimento de fiscalizagdo, 1 mr areas de sua competéncia; -
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XVIIL
XVII,

|

Articular-s¢ com as dcmam' secretanas do Municipio e com orgaos
integrantes da Adnumstmci{u Rubl:ca Federal ¢ Estadual, visando i perfeita
execugdo de atividades, nas ::uﬂs dreas de¢ competéncia;

Coordenaraelaboracﬁo de projetos, preparando planos, orgamentos, técnicas
de exccugdo e outros dados| para possibilitar e orientar o tragado, a

construgdo, conservacio e r?mcdelac;ﬁo de obras, dentro dos padrﬁes‘

técnicos,

. Proceder & avaliagio geral das !c;ond:cocs para a obra, estudando os pro;ems

e examinando as caracteristicas do terreno disponivel, para determinar o
local mais apropriado, para a construgdo;

. Definir valores de taxas, em conjuntu com & Secretaria de Finangas;
. Definir politicas, para o desenv?lwmento urbano e rural do Municipio;-

Coordenar as atividades de ob;'as e servicos publicos urbanos, no dmbito
municipal;

Elaborar projetom construir ¢ conservar as obras pubhc&s municipais;
Elaborar projetos, para a abertura de novas artérias, pavimenta¢io de ruas e
logradouros publicos;

Acompanhar a observancia dasinormas de urbanismo e postura de interesse
do Municipio;

Liberar concessdes, para funcionamento dos servigos de transportes
coletivos, 1axi e moto-taxi; ]

Manter logradouros publxcos tais como avenidas, pragas, parques € outros,
em perfeito estado de cc-nserva';ﬁc

Celebrar contratos e convénios com Orgdios estaduais, nacionais ¢ ou
internacionais, com vistas ao desenvolwmemo tecnologico do Municipio,
Coordenar, na irea municipal, arraves da Guarda Municipal, agdcs de protecdo ao
patriménio do Municipio e a integridade da populagdo; '

Realizar o controle, supervisio e orientacao de trinsito ¢ do wafego no perimetro

municipal; 1

SECAO V

DA SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, DEFESA CIVIL

Art. 51 Compete 4 Secretaria de Meio Ambiente ¢ Defesa Civil:

1
I

III.

V.

Coordenar as' politicas do Municipio, nas areas do Meio Ambiente;
Coordenar o sisterna de gestdo amb:enral para execugdio da politica de meio
ambiente do Muni¢ipio; |

Licenciar, desde gue seja estabelecido um convénio com ¢rgdo competente
federal e/ou estadual, atividades poxenc:lalmeme poluidoras, e modificadoras
do meio ambiente; i

Coordenar a politica de e:‘.lmcaqu.ml ambiental, no Municipio;

[mplementar a recuper:u;ao ambiental e o reflorestamento de 4reas

degradadas; - l

I
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desenvolvimento progmmadas, o dmbito do meio ambiente,

Gerenciar os servicos pubhbos mynicipais, bem como orientar o
procedimento de fiscalizagdo, nas areas de sua competéncia;

Articular-se com as demais secrelanas do Municipio ¢ com 6rglos
integrantes da Administragdo l’ubhca Federal ¢ Estadual, visando a perfeita
execugio de atividades, nas suas éreas de competéncia;

Coordenar a elaboragio de. PI'OJEEOS preparando planos, ‘orgamentos e
técnicas de execugdo para o Mmp Ambiente;

Proceder & avaliacio ambiental das condigbes exigidas para as obras,
estudando 0s projetos e examinando as caracteristicas do terreno d:sponivel
para definir a legalidade de construcao:

Definir politicas Jpara educagdo, defesa e recuperacdo do Meio Ambiente;
Subsidiar o monitoramento das condigbes ambientais do Municipio;

Celebrar contratos e convémos com orgdos estaduais, nacionais e/ ou
internacionais, que tenham por. objetoc 0 Meio Ambiente, se para tanto
houver delegacio da autoridade competente;

Elaborar propostas de normatizagdo, planos diretores e de manejo de
unidades de conservagio amblental projetos e modelos de gestdo ambiental,
tendo como melg o desenvolwrpento sustentavel dos recursos naturais da
regiao; l

Coordenar as politicas govemamcntms de defesa civil;

Coordenar a Defesa Civil, na drea de abrangéncia do Mumclpm com vistas
& garantin dos dircitos que a icada pessoa assiste, de receber legitima
protecdo, para sua mmiumldade e socorro, em. casos de infortinio ou
calamidade; ‘

Orientar, articular e realizar ag;oes para a assisténcia aos cidaddos, em caso
de infortinio ou calamjdade;, |

Estudar, definir ¢ promover nurlnas, planos e procedimentos que visem 4
prevencdo, socorru € a assisténcia da populagdo e recuperagdo de areas,
quando ameagadas e afetadas por fatores adversos,

Elaborar Plano Dirctor ¢ modeqto de gestdo, wmpatwers com as acdes de

‘Realizar estudos, avaliar, sugerir obras e medidas de protec3o, com o intuito

de prevenir ocorréncias graves e reduzir riscos de desastres;
Promover campanhas educamasr Junto as comunidades e estimular o seu
envolvimento, motivando atividades relacionadas com a Defesa Civil;
Atuar na iminéncia € em mrounstﬁnclas de desastres;
Prevenir ou minimizar danos, socorrer ¢ assistir a populagdes afetadas,
reabilitar e recuperar os wnartosaos desastres;
Realizar a avaliagio de danos bcoLndos;
1
|

SEc,i-oi;w

DA SECRETARIA DE PLANE. IAMENTO E DESENVOLVIMENTO

ECONOM?CO

Art. 52 Compete a Secretaria de Planejamiento e Desenvolvimento Econdmico:

.
|
|
i
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Art. 53 Compete 4 Secretaria de Sadde:

<5 A

VI
IX.

Comunicagio Social,

Exercer as fiingdés macro de planejamento, coordenagdo, monitorizagio e
avaliagio das agdes executivas, ]promov:das pelo Governo Municipal;
Coordenar o processo de ‘articulagio entre as secretarias, para fins de
elaboragdo, consolidagdo e c:n}:cugﬁo dos planos, programas, pesquisas e
projetos; _

Fomentar e coordenar, - a partir das demandas setoriais, & elaboragdo de
projetos, para o desenvolvimento socio-econdmico do Municipio e
identificar fontes -de financiamento, para captagio de recursos extemos,
estabelecendo as parcerias necessarias;

Promover articulagdes com organismos estatais ou privados, nacionais e
internacionais, visando ao desenvolvimento do Municipio;

Elaborar o Projeto de Lei de Diretrizes Orgamentarias, Plano Plurianoal e
Orgamento. Anual; '
Estimular a participacdo da [sociedade na formagio das politicas de
desenvolvimento do l'\*.frl.m'u;ipiu1 ¢ no acompanhamento dos programas e
projetos; i
Divulgar as agdes de governo, em consondncia com a Asgsessoria de

Manter Banco de Dados atualizado, disponivel a todos os cidaddos usuarios
do sistema;
Desenvolver politicas para as fxreIas de indiistria e coméreio,

SECAQ VII

DA -SECRETARII& DE SAUDE.
|

Planejar e executar a politica mumc:pal de saide;

Administrar, . coordenar, piane_]a;r e harmonizar todas as atividades da
Secretaria Mumcxpal de Sande; |

Presidir-as reunides do Conselho%*(unfcipal de Salde;

Cumprir e fazer cumprir as normas e decisGes do Conselho Municipal da
Saude, bem como as legislagbes sanitarias, municipal, estadual e federal,
vigentes; !

Celebrar convénios e acordes, necessarios. a0 bom desempenho das
atividades de satide no Municipio;

Dirigir toda a rede assistencial d Sistema Local de Saide e as unidades a
este. vinculadas ou agregadas;

Administrar o Programa da Saiide da Familia — PSF;

Administrar o Fundo Municipal de Saiide;

Coordenar e acompanhar as tlwdad&s, descnvolvidas no Hospital e
Maternidade Ester Cavalcante Assunqao através de seu Diretor Geral,
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DO HOSPITAL E MATERNIDADE ESTER CAVALCANTE ASSUNCAO

Art. 54 Compete ao Hospital Ma_ternﬁlade Ester Cavalcante Assungio:
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Fixar as politicas do Hospntal' detennmando seus’ programas’ e projetos
especificos;

Controlar o desenvolvimento dos pmgramns orientando 0s executores na
solugdo de davidas e problemas tomando decisBes ou sugerindo estudos
pertinentes, para possibilitar me]hor desempenho;

Planejar, em conjunto com :as demais unidades, o plano de atw:dades a
eurto, médio e longo prazos; !

Planejar, com as demais unidades, as rotinas e os fluxos; para possibilitar aos
pacientes atendimentos adequaxfos e de qualidade;

Supervisionar ¢ avaliar o funcicnamento de todos os setores que fazem parte

"da estrutura do Hospital;

Exercer a geréncia ‘dos programas educafivos, planejamento familiar,
imunizacdo e estimulo ao aleitamento materno, dentre outros;
Propor, de forma participativa, fa programacg3o orgamentéria, necessiria ao

funcionamento da unidade Hoqpnalar ¢ encaminhar 4 Secretaria de

Saude/Secretaria de Admm:straqzﬂo

Controlar o5 recursos ﬁnancciros materiais e humanos do Hospital;
Coordenar e analisar, técnica; ¢ administrativamente, os processos de
pagamento das contas médico- }ﬁosp:talares

Responder pelas finangas destmaf.ia:. ao Heospital, promovendo a execugio e

-0 controle contabil, nrg:amentanu e extra-orgamentario;

|

SE(;A() Vil

DA SECRETAR]A DE TRAEALIIO E'‘ACAO SOCIAL,

Art. 55 Compete & Secretaria de Traba!ho ¢ Agdo Social:
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Implementar e exgcutar as pohtn;as de trabaiho e assisténcia social;
Operacionalizar os programas, pelos quais, a Prefeitura Municipal assegura

‘sua participagdo, através de mtem;ﬁo convénios e acordos com orgdos ef ou

entidades competentes;

Possibilitar capacitacdo e mserg:ao no Mercado de Trabalho & populagio de
baixa renda, o acesso & crqdno para pequenos empreendimentos e
incremento 4 produgdo e co nercializagdo dos produtos, com vistas a
melhoria da quahdade de vida;,

Prestar assisténcia, em cariter jemergencial, 4s populagBes atingidas por

calamidades e/ ou que se encontram, temporariamente, em situagdo de risco;
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XI.

Articular parcerias com orgfos federais, estaduais e .muniGipais,
possibilitando uma interface, principalmente com politicas de educagdio,
saude, habitaghio & saneamento, voltados para populagio de baixa renda;
Imp!antar instrumentos para efetwagao de uma gestdo colegiada, que
permita a articulagdo, entre socgcdade civil organu.ada ¢ u poder local, bem
comy, a integragdo com os conselhos municipais;

Cumprir ¢ fazer cumprir todas as atividades da Secretaria, firmadas com
outras organiza¢des, de caréier social, bem como, as normas legais,
estatutdrias e regimentais em vigor;

Desenvolver quaisquer outras handades necessdrias ao cumprimento dos
objetivos da Secrctaria, de confonmdadc com as politicas da Assisténcia
Social do Municipio;

Promover a implantagio e a e‘cecucﬁo de semq:os assistenciais, necessérios 4
Comunidade;

Apoiar os vérios 0rgaos coleg:qdos ligados 4 Assisténcia Social, através de
Assessoria Técnica, acerca de normas, prioridades e critérios relativos ao
atendimento e segmentos sociais preconizados na LOAS;

Pronunciar-se sobre as sohclta:;aes de entidades assistenciais no Municipio,
relativas a subvenr,:ﬁas e auxrlms, controlando sua aplicagio e avaliando
resultados;

TITULO IV

DAS msvosrciﬁxs FINAIS

Art. 56 As estryturas complementares das secretarias municipais e demais orgdos,
as competéncias de unidades orginicas, bem ¢omo, as atribuicdes dos dirigentes de cada
um dos cargos indicados, serdo estabelecidos por Decreto do Chefe do Poder Executivo

Municipal,

Art. 57 As instrugbes normativas, necessirias 4 implementagio de rotinas e
procedimentos concernentes ao processo jde modernizagdo administrativa  seréo,
gradualmente, aprovados pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

Arn. 58  Ficam criados dez cargos de Secretirio Municipal, agentes politicos, de
livre nomeagio e exoneragiio pelo Chefe do Poder Executivo, com responsabilidades de

diregdio das secretarias discriminadas, nesta Lei.

Art. 59 O Gabinete do Prefeito é dirigido pelo Chefe de Gabinete, cargo “ad
nutum”, com remuneragdo, prerrogativas e honras protocolares de Secretario Municipal.

Art. 60 A Procuradoria Geral é dmglda por um Advogado e de livre nomeagio do
Chefe do Poder Executivo Municipal, com remuneracdo, prejrogativas e honras

protocolares de Secretario Municipal.
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Art. 61  Fica crinda a simbologia ])AS - Cargo Comissionado de Direglo ¢
Assessoramento Superior de provimento em comiss3o, constante do anexo I, parte
integrante desta Lei, i

Pamgraf'o Unico- Os valores dos Cargos Comissionados de Diregdo ¢
Assessoramento Superior - DAS sdo s.qucles*dcﬁmdos no anexo Il parte integrante, do
presente instrumento legal, !

Art. 62 Ficam extintos 0s antigos cargl)s comissionados e quaisquer outros critérios
remuneratorios, resguardado os direitos adquiridos.

l
Art. 63 Fica instituida a simbologia FG - Funcao Gratificada, atribuida a fungGes
de confianga -e exercidas por servidores de iCargo Efetivo, referéncias FG-1 a FG-II.
constantes do Quadro de Fungbes Gratlﬁcadas Anexo IIT, parte intpgrantc desta Lei.

§ 1 As fungdes prcwstas nos niveis wFG—I a FG-HI serdo distribuidas, nas suas
respectivas lotagdes, segundo critério de necessadade relevante, através de Decreto do
Chefe do Poder Executivo. ;

§ 2° Os valores & as quantidades das Fungdes Gratificadas — FG sdo fixados no
Anexo I11, que integra a presente Lei.

Art, 64 Os servidores que forem designados para cargos comissionados, s1mboiogta
DAS, poderfio optar pela percepgio de seus vencimentos do Cargo Efetivo, mais a
representacdo do Cargo Comissionado. 3

Art. 65 Fica o Poder Executivo Municipal autorizado, dentro dos respectivos
créditos, e observando o regramento da Lei de Diretrizes Orgamentarias a expedir decretos
de transferéncias de dotagdes do Orcamento de 2006, ou de créditos adicionais, requeridos
pela execuq:ao desta Lei. i

]

Art. 66 Fica criado o gabinete do vice prefeito.
! f

Paragrafo tnico: Ficam criados os cargos de Assessor de comunicacio social e

Assessor de Articulagdo Politica para o (rab:mete do Vice- Prefeito sendo os mesmos de
livre nomeagio e exoneragdo do Vice-Prefeito. -

Art, 67 Esta Lei entra ¢cm vigor na data i:le sua publicagdo, revogadas as disposigOes
em contririo e seus efeitds financeirgs relmagir?o. a partir de 1° de janeiro de 2006.
i
PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA, aos 16 dias do més de
fevereiro de 2006.

¥io Dovtonn

nms PATRiCiO OLIVEIRA
Prefeito Mtfmmpal



ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
ITAITINGA

ORGAOS DE APOIO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR

L ASSESSORIA ESPECIAL ;

, I
[l COMISSAQ PERMANENTE DE LICITACAO
e Membros da Comissio Permane;me da Licitagdo

1il. FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
-

[V. GABINETE DO PREFEITO i
» Assessoria de Articulagio Politica
* Assessoria de Comunicagdo ‘;ocmt
- Assisténcia da Assessoria de Comumcagao Social
s Controladoria Interna |
e OQuvidoria Geral '

V. PROCURADORIA GERAL DO MUP{](‘IPIO
e Subprocuradoria Fiscal
o Subprocuradoria Judicial

J

V. SECRETARIA EXECUTIVA J
VI. GABINETE DO VICE PREFEITO |
¢ Assessoria de Comunicagdo Social

« Assessoria de Articulagéo Politica |
o !
b ORGAOS DE‘EKECUCJL!O INSTRUMENTAL

I. SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
1. Departamento de Almoxarifado Central!

2. Departamento de Recursos Humanos |
2.1. Divisao de Administracao de R.ECU!'SDS Humanos
2.2. Diyisio de Desenvolvimento de Recursss Humanos

3. Departamento de Contrale Patrimonial
4. Depantamento de Servigos Auxiliares,
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4.1. Divisdo de Arquivo Geral e Protocolo
4.2. Divis3o de Servigos Gerais L
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Il. SECRETARIA DE FINANCAS

1. Departamento de Administragfio pruwn&
1.1. Divisiio de Cadastro do Contribuine
1.2. Divisio de F:sca! izacio de’Tnhutos

2. Departamento de Contabilidade:e Finangas
2.1. Divisdo de Contabilidade |
2.2. Divisio de Finangas

3. Tesouraria

ORGAOS DE ATUAGCAD PROGRAMATICA

o !

L SECRETARIA DE AGRICULTURA, PECUARIA E PESCA

1. Departamento de Agropecuaria, Pesca e/ Recursos Hidricos.

1.1. Divisdo de Apoio ao Pequeno I’mdulor
1.2. Divisdo de Pesca
1.3. Divis#io de Recursos Hidricos

, |
I1. SECRETARIA DE CULTURA, Tvmsr\m E ESPORTES

1. Departamento de Atividades Culturais ¢ Esportivas
1.1. Biblioteca Municipal,
1.2, Divis#o de Apoio e Preservagio Cujtural;
1.3. Divisiio de Apoio e Incentivo ao Esporte
i
2. Departamento de Turismo |

o 2.1. Divis3io de Captagio de lnvestlmemﬂs e Promog¢des Turisticas.

L. SECRETARIA DE EDUCACAO = |
1. Depmtamento AdmmastmhvomFmsncéxro

. Divisgo Administrativa; i

! ‘? Divisdo Financeira =§

2. Departamento de Assisténcia ao Educando
2.1. Divisdo de Contrale Escolar T
2.2. Divisio de Merenda Escolar |
3. Depart,amenw de Gestio Educacional l
3.1. Divisdo de Educagéio Infantil; |
3.2, Divisdo de Ensino Fundamental; Q
3.3. Divisao de Acompanhamento. Pedagégxco.
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3.4, Diregsio Geral de Escola ]

3.4.1 Vice-Diregdio de Escola |
3.4.1.1. Coordenadoria Pedagogica

4. Departamento de Planejamento Educacmnal
4.1, Divisdo de Informagdes ¢ Estatistica
4.2 Divistio de Treinamento e Avalia¢io Educacional

IV. SECRETARIA DE INFRA-ES‘I‘RUTURA
1. Departamento de Controle Urbano |
L1. Divisdo de Elaboragio de Prqctus
1.2. Divisdo de Uso e Ocupacéo do Solo
] 3 Divis@o Técnica I
l
2. Departamento de Urbanismo e Obras l;’ubhcas ‘
2.1 Divis&o de Infra-Estrutura Bésica
2.2, Divis3o de Limpeza Piblica !
2.3. Divisdo de Fiscalizagio de Obras

3. Diretoria Geral da Cjuarda Municipal l
3,1, Subdiretoria Geral
3.1.1. Coordenadoria Mumcipairde Transito;
3.1.2. Divisdo Administrativa; E
3.1.3. Divisdo de Seguranga Patiimonial.
!
|
V. SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E/DEFESA CIVIL
1. Departamento de Meio Ambiente
1. Divisio de Analise e Aprovagio de'Projetos
1:2. Divisio de Preservagiio Ambiental

2. Departamento de Defesa Civil

VI. SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

I. Departamento de Planejamento e Orgamento
2. Departamento de Desenvolvimento da Industria e do Comércio.

VIL SECRETARIA DE SAUDE |
I. Departamento Admlmstratwo-Fmancami
1.1. Diviso Administrativa
1.1.1, Setor de Informatica;
1.2. Divisdo Financeira |
1.3. Divisdo de Controle e Analise de Pmicedlmentos Meédicos;
2. Departamento de Apoio 4s Unidades Bisicas de Saude
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3. Departamento de Assisténcia Odontologica;

4. Departamento do Programa de Satde da Familia
4.1. Divisdo de Acompanhamento do ngrama de Saide da Familia;
4.2. Divisdo de Assisténcia Social
4.3. Divisdo de Apoio aos Agentes Comunitirios de Satide — PAC
44 Departamenm de Mabilizacio Socﬁai

3. Departamento Técnico de Saude
5.1. Divisdo de Abastecimento Farmacéutico

6. Departamento de Vigilancia & Satde
6.1. Divisao Epidemiologia ;
6.2. Divisdo de Vigildncia Sanitaria
6.3. Divisio de Zoonoses

VIII. HOSPITAL E MATERNIDADE ESTER CAVALCANTE ASSUNCAO
1. Diretoria Geral
1.1, Dire¢3o Administrativa Hospitalar
1.1.1 Divisio de Servigos de Apoio Admtmstratwo
1.1.1.1. Setor de Transportes
1.1.1.2. Setor de Serwc;os G‘rerals

1.1.2. Divisio do SAME }
1.2. Dire¢do de Assisténcia Social;
1.3. Diregio Técnica Hospitalar,

1.4. Diregdo Clinica Hospitalar |
1.4.1. Divisio de Enfermagem; |
1,42, Divisdo de Analises Clini¢as;
1.4.3. Divisdo de Farmicia Hospitalar;
1.4.4. Divisdo de Nutricio Di‘ctc’:fica

X. SECRETARIA DE TRABALHOE ACA,O SOCIAL
I. Departamento Administrativo - Fmancegrc
1.1. Divisdo Administrativa Financeira i
2. Departamento da Politica do Trabalho |
2.1. Divis@o de Empreendedorismo |
3. Departamento da Prote¢do Social Basica | :
3.1. Divisfio dos Servi¢os, Programas ¢ Projems de Atengdo ac Usudrio
3.1.1. Segdo do Polo de Atendimento ~ ABC

3.1.2. Segdo do Palo de Atendimento Mitltiplo Uso
3.2, Divisdo de Vigilancia Social de Defesa de Direitos

|
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ANEXO 1

SIMBOLOGIA, DENOMINACAO E QUANTITATIVO DOS CARGOS
DE DIRECAO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR ~ DAS

DENOMINACAD ] "SIMBOLO | QUANTIDADE
 Assessor de Comunicaciio Social ] DAS-1 2
Controlador Interno | DAS-1 1
Diretor de Departamento | —_DAS-) 29
Diretor Geral da Guarda Municipal | DAS-1 1
Diretor Geral do Hospital | DAS-1 1
Gestor do Fundo Municipal de Previdéncia Somal DAS-1 1
Presidente da Comissio Pennanentc de I_mltagao B DAS-1 1
Subprocurador DAS-1 2
Tesoureiro DAS-1 1
Assebsor de Articulacéo Politica | DAS-2 2
Assessor de Comumcar.;io Social i DAS-2 1
Assessor Especial do Prefeito ! DAS-2 1
Diretor Administrativo Hospitalar - DAS-2 1
Diretot Clinico Hospitalar DAS-2 1
Diretor Geral da Guarda Municipal “DAS-2 1
Diretor Técnico Hospitalar DAS-2 i ]
Diretoria de Assisténcia Social DAS-2 1 -
Quvidor Geral DAS-2 ]
Secretario Executivo do Prefeito DAS-2 I
Subdiretor Geral da Guarda Municipal DAS-2 1
Assistente da Assessoria de Comunicacio Social DAS-3 2
Coordenador Municipal de Trinsito DAS-3 ]
Diretor de Divisio | DAS4 54
Diretor de Escola — Tipo A | DAS-4 2
Diretor da Biblioteca Municipal DAS-5 1
Diretor de Escola - Tipo B DAS-5 6
Vice -Diretor de Escola Tipo - A DAS-5_ 2
Chefe de Secio/Setor DAS-6 5
' DENOMINACAQ siM BOLO | QUANTIDADE
Coordenador Pedagogico ~ Escola Tipo A DAS-6 N
Diretor de Escola — Tipo C n DAS-6 8
I Membro da Comissdo Permanente de Licitagdo DAS-6 2
Coordenador Escolar DAS-7 4
Coordenador Pedagégico — Escola Tipo ~ B DAS-7 6
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 {Diretor de Escola Tipo - D | _DAS7 ] 7

L

OBSERVAQAO TIPOS DE ESCOLA |
TIPO - A acima de 1000 alunos
‘TIPO-B de 501 a 1000 alunos
TIPQ-C- de 201 a 500 alunos
Tipo- D de 1002200 alunos

As Escolas com menos de 100 alunos, serdo supervisionadas, em grupos
nucleados, por um Coordenador Escolar
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| ANEX
SIMBOLOGIA, VENCIMENT

ou
) K 0S E REPRESENTACAO DOS
CARGOS DE DIRECAO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR — DAS

SIMBOLOGIA

VENCIMENTO |'! REPRESENTACAQ TOTAL

| DAS-1 1.100.00 w 1.100,00 2.200,00
: DAS-2 1.000,00 1.000,00 2.000.00
_DAS-3 750,00 750,00 1.500.00
DAS-4 500,00 500,00 1.000,00

| DAS-S 400,00 3 400,00 800,00
DAS-6 350,00 350,00 700,00
DAS-7 . 300,00 300,00 600,00

- DAS-8 250,00 ' 250,00 500,00




ANEXOTI

' smwowcm QUANTITATIVO E VALORES DAS
| FUNCOES GRATIFICADAS

SIMBOLOGIA T Vaior _ QUANTIDADE

FG-1 _ 400,00 | 15

"~ FG-2 2 350,00 15

FG-3 ' 300,00 15
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